
CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DEL 
GIORNO: 

28/04/2023 

PRESENZE  ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli 
(Presidente) 
Federico Zanon 
(Vice Presidente) 
Riccardo Bettiga 
Stefania Vecchia 
Giuseppe Vinci 

1. Comunicazioni del Presidente
2. Approvazione verbali sedute precedenti
3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione
4. Informativa sull’attività degli Uffici
5. Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti
6. Welfare: eventuali deliberazioni conseguenti
7. Data Protection Officer: eventuali deliberazioni conseguenti
8. Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali deliberazioni conseguenti
9. Varie ed eventuali

DELIBERE ASSUNTE 

NUM. 31/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

REVISIONE FORMA ASSISTENZIALE “CONTRIBUTO IN CONTO INTERESSI SU MUTUI 
IPOTECARI”. Alla luce dell’esperienza operativa e tenuto conto dei mutati scenari finanziari, con 
questa delibera il Consiglio di amministrazione prevede da un lato un limite massimo di contributo 
erogabile più elevato al fine di renderlo più aderente alle attuali condizioni di mercato, dall’altro 
prevede una più elevata quota massima di stanziamento della forma di assistenza in argomento.  

Le modifiche non sono immediatamente operative: come sempre in questi casi, acquisito il parere 
favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’ENPAP, la delibera deve poi essere inviata ai 
Ministeri vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva approvazione. 



TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di modificare il Capo X del Regolamento delle forme di assistenza dell’Ente - denominato 
“Contributo in conto interessi sui mutui ipotecari” - come da articolato allegato, che costituisce 
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; di trasmettere la presente 
deliberazione al Consiglio di indirizzo generale per gli adempimenti di competenza ai sensi dell’art. 
7, comma 4, lettera g), dello Statuto.   

NUM. 32/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

REVISIONE FORMA ASSISTENZIALE “CONTRIBUTO BORSE LAVORO”. Alla luce degli esiti 
del primo anno di attuazione della forma di assistenza è emerso che le tempistiche relative alle 
varie fasi di progettazione, sviluppo, gestione, monitoraggio, misurazione e analisi degli esiti delle 
attività svolte dagli iscritti assegnatari delle borse lavoro non sempre garantiscano di attuare i futuri 
bandi nell’arco temporale di un unico anno solare. Con questa delibera il Consiglio di 
amministrazione prevede da un lato una periodicità anche biennale dei bandi attuativi, per 
consentire la realizzazione delle future iniziative progettuali per l’erogazione delle borse lavoro in 
un arco temporale più esteso rispetto alle attuali previsioni, dall’altro un più elevato tetto per lo 
stanziamento da destinare a tale forma di assistenza. 

Le modifiche non sono immediatamente operative: come sempre in questi casi, acquisito il parere 
favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’ENPAP, la delibera deve poi essere inviata ai 
Ministeri vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva approvazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di modificare il Capo XII del Regolamento delle forme di assistenza dell’Ente - 
denominato “Contributo borse lavoro” - come da articolato allegato, che costituisce parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione; di trasmettere la presente deliberazione al 
Consiglio di indirizzo generale per gli adempimenti di competenza ai sensi dell’art. 7, comma 4, 
lettera g), dello Statuto.  



NUM. 33/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

ATTUAZIONE “CONTRIBUTO BORSE LAVORO” BANDO 2022. In attuazione della forma 
assistenziale “CONTRIBUTO BORSE LAVORO” BANDO 2022, con questa deliberazione il Consiglio 
di amministrazione si determina su alcuni aspetti organizzativi e amministrativi in merito 
all’erogazione del contributo assistenziale in favore degli iscritti beneficiari. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di terminare, alla data del 30 aprile 2023, la generazione di nuovi voucher e 
l’attivazione di ulteriori percorsi terapeutici sul portale “Vivere Meglio”; b) di erogare in misura 
intera la seconda quota di acconto del contributo prevista dall’art. 7 del Bando Borse lavoro per 
l’anno 2022 ai Borsisti che hanno integralmente eseguito tutte le “attività progettate” nel PDT, 
così come definite nelle premesse; c) di erogare pro-quota, in misura proporzionale alle ore di 
trattamento erogate, la seconda quota di acconto del contributo prevista dall’art. 7 del Bando 
Borse lavoro per l’anno 2022, ai Borsisti che hanno integralmente eseguito le “attività progettate” 
nel PDT, pur avendo esaurito solo parzialmente il monte ore indicato nel Bando esclusivamente 
per cause di forza maggiore, insindacabilmente valutate dall’Ente, debitamente accertabili e non 
imputabili alla loro volontà; d) di determinare la decadenza dal diritto al contributo nei confronti 
dei Borsisti che non hanno integralmente eseguito tutte le “attività progettate” nel PDT; e) di dare 
mandato al Presidente di porre in essere tutti gli atti necessari a rendere pienamente esecutive 
le presenti deliberazioni. 

NUM. 34/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

ESAME RICORSO ISCRITTO. Con questa delibera, il Consiglio di amministrazione si determina 
in merito al ricorso di un iscritto avverso il provvedimento di iniziale mancato accoglimento di una 
domanda per il riconoscimento di un contributo assistenziale. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di accogliere la domanda (omissis); di dare mandato agli Uffici dell’Ente di attuare la 
presente deliberazione (omissis). 



NUM. 35/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

NOMINA DPO (RESPONSABILE DEI DATI). A seguito dell’applicabilità in tutti gli Stati Membri a 
decorrere dal 25 maggio 2018 del Regolamento (UE) 2016/679 – “General Data Protection 
Regulation” (GDPR) - del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, con questa 
deliberazione il Consiglio di amministrazione si determina per la conferma dell’affidamento 
dell’incarico di responsabile dei dati (DPO) al professionista esterno già precedentemente 
individuato. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di affidare al Prof. Avv. Gianluigi Ciacci (omissis), l’incarico di DPO dell’Enpap 
(omissis); b) di nominare quale Responsabile del Procedimento il Responsabile della Funzione di 
Audit Interno dell’Ente. 

NUM. 36/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI 
PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di 
Amministrazione, nel quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica 
dello sviluppo della professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno 
dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri 
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “La luce e le sue metafore. Un dialogo 
tra Psicologia, Filosofia, Religione e Arte su sguardo, visione, rispecchiamento e conoscenza”, che 
si terrà a Ivrea (TO) dal 17 giugno 2023 al 25 novembre 2023, organizzato dall’APAP · 
Associazione per lo studio della Psicologia Analitica e della Psicoterapia a orientamento junghiano, 
(omissis), condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal 
“Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 



NUM. 37/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro 
più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, sostiene con il patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa 
rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio non oneroso all’evento “Mindfulness & Meditation Summit 
2023. La presenza mentale e la consapevolezza: le evidenze scientifiche nelle applicazioni cliniche 
e nel benessere”, organizzato dalla società Sperling, che si terrà on line il 20 e 21 ottobre 2023 
condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum 
interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 38/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI 
PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di 
Amministrazione, nel quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica 
dello sviluppo della professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno 
dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri 
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “I processi del cambiamento 18° 
convegno nazionale sulla qualità della vita per le persone con disabilità”, organizzato dalla 
Fondazione Istituto Ospedaliero Di Sospiro Onlus che si terrà presso l'Università degli Studi di 
Parma e in diretta webinar il 7 e l’8 settembre 2023, (omissis), condizionatamente alla piena 
rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 
patrocini” dell’ENPAP. 



NUM. 39/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI 
PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di 
Amministrazione, nel quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica 
dello sviluppo della professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno 
dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri 
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Death Dying and Disposal (DDD16) - 
Learning from suffering, fear of death and dying: New languages from Sciences to the 
Humanities”, organizzato dall’Associazione di Promozione Sociale NEMESI che si terrà a Università 
degli Studi di Padova - Polo Multifunzionale di Psicologia dal 07 al 09 settembre 2023, (omissis), 
condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum 
interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 40/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI 
PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di 
Amministrazione, nel quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica 
dello sviluppo della professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno 
dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri 
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Disconnect Day”, che si terrà a Fabriano 
(AN) il 6 maggio 2023, organizzato dal Centro Nazionale Formazione S.r.l., (omissis), 
condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum 
interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 



CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE 
DEL GIORNO: 

 30/05/2023 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli 
(Presidente) 
Federico Zanon (Vice 
Presidente) 
Riccardo Bettiga 
Stefania Vecchia 
Giuseppe Vinci 

1. Comunicazioni del Presidente
2. Approvazione verbali sedute precedenti
3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione
4. Informativa sull’attività degli Uffici
5. Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti
6. Rivalutazione montanti: eventuali deliberazioni conseguenti
7. Fondo conto Pensioni: eventuali deliberazioni conseguenti
8. Welfare: eventuali deliberazioni conseguenti
9. Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti
10.Acquisti: eventuali deliberazioni conseguenti
11.Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali deliberazioni conseguenti
12.Varie ed eventuali

DELIBERE ASSUNTE 

NUM. 41/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

RICONOSCIMENTO DI UNA PIÙ ELEVATA RIVALUTAZIONE SUI MONTANTI DEGLI ISCRITTI. 
Così come già operato negli anni precedenti, alla luce dei risultati positivi del bilancio consuntivo 
2022, il Consiglio di amministrazione riconosce ai risparmi pensionistici degli iscritti un rendimento 
più elevato per l’ottavo anno consecutivo rispetto al coefficiente indicato dall’ISTAT, collegato alle 
variazioni del PIL Italiano. Confermata la “piena solvibilità” della gestione Enpap nel lungo termine 
ed assicurato il rispetto dell’equilibrio tecnico, economico e finanziario dell’Ente, il provvedimento si 



tradurrà operativamente in un aumento dell’interesse attribuito al montante accumulato da ciascun 
iscritto per l’anno 2022 che passa pertanto dallo 0,9973% (rendimento ISTAT) al 3,1308% 
(rendimento specifico ENPAP).  

La delibera del Consiglio, che avrà un effetto sull’ammontare della futura pensione degli iscritti, 
prima di diventare esecutiva deve essere formalmente approvata dai Ministeri vigilanti. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di attribuire al montante di ciascuno degli iscritti un importo aggiuntivo, in misura 
proporzionale al montante stesso, pari al 70% della differenza tra il rendimento netto degli 
investimenti effettivamente conseguito nell’anno 2022 e il totale degli importi attribuiti in sede di 
bilancio consuntivo 2022 a titolo di capitalizzazione minima dei montanti, applicando ai montanti 
oggetto di rivalutazione dell’anno 2022 una ulteriore rivalutazione per un controvalore di Euro 
35.041.843,44 determinando, dunque, una rivalutazione complessiva per lo stesso anno pari al 
3,1308% (per un controvalore totale di Euro 51.421.721,05); b) di dare mandato al Presidente di 
trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri Vigilanti ai sensi e per gli effetti dell’articolo 3, 
comma 2, del D. Lgs. n. 509/94. 

NUM. 42/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

FONDO CONTO PENSIONI. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione attua il periodico 
riallineamento del Fondo Conto Pensioni con i valori della riserva pensionati calcolata con basi 
tecniche demografiche, economiche e finanziarie aggiornate. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di effettuare lo stanziamento al Fondo Conto Pensioni dell’importo pari a Euro 
22.280.641,52 mediante l’utilizzo parziale del Fondo Conto di Riserva; b) di proseguire ad effettuare 
con cadenza annuale la verifica sulla consistenza del Fondo Conto Pensioni, ai sensi dell’art. 17 dello 
Statuto dell’Ente, così da valutare di anno in anno le modalità per l’effettuazione di eventuali ulteriori 
stanziamenti in relazione alle risultanze dei futuri bilanci consuntivi per provvedere al riallineamento 
del suddetto fondo con i valori della riserva pensionati calcolata con basi tecniche demografiche, 
economiche e finanziarie aggiornate. 



NUM. 43/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

REVISIONE BANDO ASSISTENZIALE “CONTRIBUTO ECONOMICO PER LA PATERNITÀ E 
GENITORIALITÀ”. Al fine di migliorare l’assistenza erogata dall’Ente a sostegno della genitorialità, 
sulla base degli esiti dei Bandi relativi all’anno in corso, nonché sulla scorta della consistenza del 
fondo assistenza e degli importi già assegnati a copertura delle ulteriori forme assistenziali in essere 
per l’anno 2023, con questa delibera il Consiglio di amministrazione eleva l’importo del contributo 
unitario erogabile per le domande ammissibili per i rimanenti due trimestri dell’anno 2023. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di elevare a (omissis) per ciascuna richiesta ammissibile dei bandi del terzo e del quarto 
trimestre dell’anno 2023, la misura del contributo unitario lordo complessivo di cui al Capo VII del 
Regolamento delle Forme di Assistenza, denominato “CONTRIBUTO ECONOMICO PER LA PATERNITÀ 
E GENITORIALITÀ”; b) di dare mandato al Presidente di porre in essere tutti gli atti necessari a 
rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 44/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

BANDO ASSISTENZIALE “CONTRIBUTO UNA TANTUM PER CATASTROFE O CALAMITA’ 
NATURALE” PER GLI EVENTI ALLUVIONALI VERIFICATISI NELL’ANNO 2023. Con questa 
delibera il Consiglio di amministrazione si determina per la pubblicazione di un apposito bando per 
l’erogazione di un contributo una tantum in favore degli iscritti che - a causa degli eventi alluvionali 
verificatisi nell’anno 2023 nei territori in cui è stato dichiarato, con appositi provvedimenti delle 
Autorità competenti, lo stato di emergenza - abbiano subito danni allo studio dove esercitino 
abitualmente l’attività professionale. 



TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di attivare, mediante un apposito bando, un intervento di tipo assistenziale per 
l’erogazione di un contributo una tantum in favore degli iscritti che - a causa degli eventi alluvionali 
verificatisi nell’anno 2023 nei territori in cui è stato dichiarato, con appositi provvedimenti delle 
Autorità competenti, lo stato di emergenza - abbiano subito danni allo studio dove esercitino 
abitualmente l’attività professionale, disponendo, a tal fine, gli importi relativi ai singoli contributi, 
le modalità di acquisizione della documentazione, i criteri di selezione, i punteggi da attribuire per 
la formazione delle graduatorie e le modalità di corresponsione degli interventi stessi; b) di dare 
mandato al Presidente affinché proceda all’approvazione del testo dei bandi - che verranno 
predisposti sulla base dei criteri definiti nella presente deliberazione – disponendone altresì la 
successiva pubblicazione e/o diffusione nelle forme disciplinate dagli schemi in allegato che 
costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. 

NUM. 45/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

ESAME RICORSO ISCRITTO. Con questa delibera, il Consiglio di amministrazione si determina in 
merito al ricorso di un iscritto avverso il provvedimento di iniziale mancato accoglimento di una 
domanda per il riconoscimento di un contributo assistenziale. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di non accogliere il ricorso presentato da (omissis) e di confermare, conseguentemente, 
l’esclusione della relativa domanda nell’ambito della graduatoria (omissis). 

NUM. 46/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

“STATO DI BISOGNO”: ESAME DOMANDE PERVENUTE PER L’ANNUALITÀ 2023. Con questa 
delibera, il Consiglio di amministrazione accoglie una domanda risultata rispondente ai criteri del 
Bando 2023 per la tutela assistenziale degli iscritti per “Stato di Bisogno” e si determina per il non 
accoglimento di tre domande non rispondenti ai medesimi requisiti. 



TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di accogliere, relativamente al Bando ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualità 
2023 - n. 1 domanda riferita alla iscritta riportata nell’allegato A), che costituisce parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione, attribuendo come previsto dall’art. 5 del Bando stesso, 
l’importo lordo, anch’esso indicato nel citato allegato; di non accogliere, relativamente al Bando 
ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualità 2022, n. 3 domande presentate dagli iscritti 
riportati nell’allegato B), che costituisce anch’esso parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione. 

NUM. 47/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

RIVALUTAZIONE MISURA CONTRIBUTI MINIMI SOGGETTIVO E INTEGRATIVO. Decorso il 
primo triennio dalla nuova formulazione del “Regolamento di attuazione delle attività di previdenza” 
in tema di misura dei contributi minimi obbligatori, con questa delibera il Consiglio di amministrazione 
si determina per la rivalutazione dell’importo del contributo soggettivo e del contributo integrativo 
con conseguente fissazione dei nuovi importi a decorrere dal 2024. 

La delibera del Consiglio, che determina i nuovi importi dei contributi soggettivo e integrativo minimi 
a far data dall’anno 2024, prima di diventare esecutiva deve essere formalmente approvata dai 
Ministeri vigilanti. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di determinare, ai sensi dell’articolo 3, comma 7 del Regolamento per l’attuazione delle 
attività di previdenza dell’Ente, quale nuova misura rivalutata del contributo soggettivo minimo 
obbligatorio, di cui all’articolo 3, comma 3 del predetto Regolamento, l’importo di 856,00 euro, in 
sostituzione dell’attuale importo di 780,00 euro; b)di determinare, ai sensi dell’articolo 4, comma 8 
del Regolamento per l’attuazione delle attività di previdenza dell’Ente, quale nuova misura rivalutata 
del contributo integrativo minimo obbligatorio, di cui all’articolo 4, comma 5 del predetto 
Regolamento, l’importo di 66,00 euro, in sostituzione dell’attuale importo di 60,00 euro; c) di 
trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri Vigilanti ai sensi e per gli effetti dell’articolo 3, 
comma 2, del D. Lgs. n. 509/94. Gli effetti delle previsioni di cui alle precedenti lettere a) e b) 
decorrono dal 1° gennaio 2024 subordinatamente alla definitiva approvazione della presente 
deliberazione da parte dei Ministeri Vigilanti. 



NUM. 48/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

AVVIO PROCEDURA DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI 
RIQUALIFICAZIONE E RISTRUTTURAZIONE IMMOBILE. Con questa delibera il Consiglio di 
amministrazione si determina per l’esperimento di una procedura di gara per l’effettuazione dei 
lavori di riqualificazione e ristrutturazione dell’immobile in Roma, Via Cesare Beccaria n. 94-96, da 
destinare a nuova Sede dell’Ente. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di dare mandato al Presidente di esperire una procedura ai sensi dell’art. 1, comma 2, 
lett. b) del D.L. 76/2020 e s.m.i. per l’affidamento dei lavori di riqualificazione dell’immobile sito in 
Roma, Via Cesare Beccaria, nn. 94/96 mediante Richiesta di Offerta (RdO) agli operatori economici 
che risulteranno iscritti all’Albo Fornitori dell’ENPAP e abilitati alla categoria: “Servizi e lavori di 
manutenzione – Manutenzione immobili – Opere edili” sulla Piattaforma Net4market alle ore 12:00 
del 15 giugno 2023; b) di quantificare il valore complessivo a base di gara in Euro 1.554.033,89 
(unmilionecinquecentocinquantaquattromilazerotrentatrè/89), oltre IVA e oltre a oneri di sicurezza 
pari a Euro 24.031,79 (ventiquattromilazerotrentuno/79); c) di aggiornare il “Programma triennale 
2023/2025 dei lavori pubblici di valore stimato pari o superiore a 100.000 euro”, concordemente a 
quanto disposto alle precedenti lett. a) e b) della presente deliberazione; d) di nominare quale RUP 
della procedura di selezione il Direttore Finanza dell’Ente; e) di pubblicare la presente deliberazione, 
l’avviso e la relazione generale, ai sensi dell’art. 1, co. 3 della L. 120/2020, sul sito internet dell’Ente 
nella sezione “GARE”, per un periodo di quindici giorni; f) di dare mandato al Presidente di licenziare 
la documentazione di gara (disciplinare e relativi allegati, domanda di partecipazione, DGUE, 
schema di offerta economica, capitolato tecnico e relativi allegati, bozza di contratto); g) di dare 
mandato al Presidente di aggiudicare i lavori secondo il criterio il criterio del prezzo più basso, ai 
sensi dell’art. 36, co. 9 bis del D.lgs. n. 50/2016 e dell’art. 1, co. 3 della L. n. 120/2020; h) di dare 
mandato al Presidente, qualora in esito all’esperimento della procedura di selezione non sia stata 
presentata alcuna offerta o alcuna offerta appropriata, di procedere all’effettuazione di una 
procedura negoziata ai sensi dell’art. 63 del D.lgs. n. 50/2016 per affidamento dei lavori di 
riqualificazione dell’immobile sito in Roma, Via Cesare Beccaria nn. 94/96. 



NUM. 49/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa 
di promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno 
per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Cinema e psicoanalisi – 3°edizione”, che 
si terrà a Francavilla al Mare (CH) il 1° e 2 luglio 2023, organizzato dall’ ASIPP Associazione per lo 
studio e l'intervento della psicoterapia psicoanalitica, (omissis), condizionatamente alla piena 
rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 
patrocini” dell’ENPAP. 
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1. Comunicazioni del Presidente

2. Proposte di modifica dello Statuto: eventuali deliberazioni conseguenti

3. Proposta di modifica Capo XIII Regolamento delle forme di assistenza: eventuali deliberazioni
conseguenti 

4. Varie ed eventuali

NUM. 50/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

MODIFICHE STATUTARIE. A seguito del riscontro ricevuto dai Ministeri vigilanti in merito alla 
delibera del Consiglio di indirizzo generale n. 1/2023, con questa delibera il Consiglio di 
amministrazione si determina per accogliere le osservazioni formulate dai Ministeri vigilanti ai fini di 
regolamentare statutariamente la possibilità che gli Organi statutari dell’Ente possano riunirsi anche 
in videoconferenza, nel rispetto di criteri di trasparenza e tracciabilità.  

La nuova formulazione delle modifiche statutarie non diventa immediatamente attuativa: come 
sempre in questi casi, le proposte devono essere prima approvate dal Consiglio di indirizzo generale 
dell’ENPAP e poi inviate ai Ministeri vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva 
approvazione. 



TESTO DELLA DELIBERA Delibera di proporre, per le motivazioni indicate in premessa, la modifica dello “Statuto” dell’Ente, di 
cui all’articolato allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. 
La presente deliberazione viene trasmessa al Consiglio di indirizzo generale per gli adempimenti di 
competenza ai sensi dell’art. 7, comma 4, lettera f), dello Statuto. 

NUM. 51/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

NUOVA FORMA ASSISTENZIALE “CONTRIBUTO A SOSTEGNO DEI PENSIONATI DI 
VECCHIAIA”. A seguito del riscontro ricevuto dai Ministeri vigilanti in merito alla delibera del Consiglio 
di indirizzo generale n. 3/2023 , con questa delibera il Consiglio di amministrazione si determina per 
accogliere le osservazioni formulate dai Ministeri vigilanti ai fini di integrare il Regolamento delle 
Forme di Assistenza con la nuova forma di assistenza per gli iscritti “contributo a sostegno dei 
pensionati di vecchiaia”, una forma di assistenza pensata per sostenere il reddito dei pensionati di 
vecchiaia dell’Ente non più in attività, che si trovino in condizione di grave disagio economico, con la 
finalità di garantire una misura di sostegno per la sussistenza e la dignità della persona. 

L’introduzione della nuova forma assistenziale non diventa immediatamente attuativa: come sempre 
in questi casi, acquisito il parere favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’ENPAP, deve poi 
essere inviata ai Ministeri vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva 
approvazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di proporre, per le motivazioni indicate in premessa, l’introduzione del nuovo Capo XIII 
- denominato “Contributo a sostegno dei pensionati di vecchiaia” - del “Regolamento delle Forme di
Assistenza” dell’Ente, di cui all’articolato allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione; b) di trasmettere la presente deliberazione al Consiglio di indirizzo generale
per gli adempimenti di competenza ai sensi dell’art. 7, comma 4, lettera g), dello Statuto.


