
 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO: 15/07/2021 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli (Presidente) 

Riccardo Bettiga 
Stefania Vecchia 

Giuseppe Vinci 
 

1. Comunicazioni del Presidente 

2. Approvazione verbale seduta precedente 
3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 

4. Informativa sull’attività degli Uffici   
5. Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti  
6. Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti 

7. Welfare: eventuali deliberazioni conseguenti  
8. Emergenza Covid-19: eventuali deliberazioni conseguenti 

9. Selezione servizi archiviazione documentale: eventuali 
deliberazioni conseguenti 

10. Incarico di addetto stampa dell’Ente: eventuali deliberazioni 

conseguenti 
11. Personale dell’Ente: eventuali deliberazioni conseguenti 

12. Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali deliberazioni 
conseguenti  

13. Varie ed eventuali 

 

DELIBERE ASSUNTE 

NUM. 47/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Considerati sia l’Asset Allocation 
Strategica, sia il peso delle singole asset class, con questa delibera il Consiglio di amministrazione si 
determina per la vendita parziale di un’obbligazione governativa. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di procedere alla vendita, alle migliori condizioni di mercato, e comunque ad un prezzo 
(omissis) del seguente titolo di Stato Italiano: (omissis); B) di dare mandato al Presidente di compiere 
le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 48/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

CRITERI SELEZIONE GESTORI. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione stabilisce di 
avviare il processo di selezione per l’individuazione di un gestore al quale affidare un mandato di tipo 
“equity” e individua i criteri di selezione e le modalità di svolgimento del processo di selezione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di avviare un processo di selezione di un gestore al quale affidare un mandato di tipo 

“Equity” all’interno del comparto della SICAV di diritto lussemburghese (omissis), con caratteristiche 
simili a quelle dei mandati già in essere con i tre gestori attualmente presenti, ma maggiormente 

focalizzato sulle strategie “tematiche” in ambito “ESG” e, ove possibile, in quelle di tipo “ad impatto”; 
B) di individuare i seguenti criteri di selezione e le seguenti modalità di svolgimento del processo di 
selezione, dettagliati nella allegata tabella, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente 

deliberazione: (omissis); C) di dare mandato al Presidente di compiere le operazioni e gli atti necessari 
per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 49/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

CRITERI SELEZIONE GESTORI. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione stabilisce di 
avviare il processo di selezione per l’individuazione di un “fondo di fondi immobiliari” di tipo “aperto” e 

individua i criteri di selezione e le modalità di svolgimento del processo di selezione. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di avviare un processo di selezione di un “fondo di fondi immobiliari” di tipo “aperto”, con 
richiamo degli impegni e liquidità in uscita massimo trimestrale, ampiamente diversificato per numero 
di fondi inclusi e per esposizione geografica, caratterizzato da una strategia di investimento 

“conservativa” (prevalentemente “core”/”core+”); B) di individuare i seguenti criteri di selezione e le 
seguenti modalità di svolgimento del processo di selezione, dettagliati nella allegata tabella, che 

costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione: (omissis); C) di dare mandato al 
Presidente di compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente 
deliberazione. 

NUM. 50/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

DESIGNAZIONE COMPONENTE ADVISORY COMMETTEE. Con questa delibera il Consiglio di 

amministrazione designa un nuovo componente dell’“Advisory Committee” del comparto della SICAV di 
diritto lussemburghese in sostituzione di un componente dimissionario. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di dare mandato al Presidente di comunicare il nominativo del dottor Federico ZANON alla 

società (omissis), al fine di permettere alla stessa società di procedere alla sua designazione in 
sostituzione della dottoressa Chiara SANTI, quale membro del “Advisory Committee” del comparto della 

SICAV di diritto lussemburghese (omissis). 

NUM. 51/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RECUPERO CREDITI. Nell’ambito delle attività per il recupero dei crediti nei confronti degli iscritti, con 
questa delibera il Consiglio di amministrazione accoglie alcune proposte di transazione che prevedono 

la sottoscrizione di un accordo per la definizione della contribuzione dovuta. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di accogliere la proposta di transazione per la definizione del debito, come dettagliatamente 

riepilogata nell’elenco allegato che costituisce parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione; di dare mandato al Presidente di rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione 

procedendo a sottoscrivere con la controparte l’accordo transattivo. 



 

NUM. 52/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

INTEGRAZIONE STANZIAMENTO PER IL “CONTRIBUTO IN CONTO INTERESSI SU MUTUI 
IPOTECARI”. In considerazione delle domande di contributo entro il termine fissato dal relativo bando 
per l’anno 2021, attesa la capienza del Fondo Assistenza, con questa delibera il Consiglio di 

amministrazione integra lo stanziamento per la forma assistenziale “contributo in conto interessi su 
mutui ipotecari” al fine di soddisfare integralmente tutte le richieste validamente pervenute. 

 
La presente delibera non è immediatamente operativa in quanto è trasmessa ai Ministeri vigilanti (Lavoro 

e MEF) per la relativa approvazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di incrementare lo stanziamento complessivo destinato per l’anno 2021 alla forma di 
assistenza di cui al Capo X del Regolamento delle forme di assistenza dell’Ente, previsto con precedente 
deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 107/20 adottata in data 18 dicembre 2020, dall’attuale 

importo di (omissis), fino alla somma complessiva di (omissis); b) di trasmettere la presente 
deliberazione ai Ministeri vigilanti per gli adempimenti di competenza ai sensi e per gli effetti di cui 

all’art. 3, co. 2, lett. a) del D. Lgs. n. 509/94. 

NUM. 53/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

“ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO”: ESAME DOMANDE PERVENUTE. Con questa delibera, il 

Consiglio di amministrazione non accogliere alcune domande risultate non rispondenti ai criteri dei Bandi 
per le annualità 2020 e 2021 per la tutela assistenziale degli iscritti per “Stato di Bisogno”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di non accogliere, relativamente ai Bandi ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualità 

2020 e 2021, le domande presentate dai soggetti riportati nell’allegato A), che costituisce parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione. 

NUM. 54/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

“INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE”. Con questa delibera il Consiglio di 
amministrazione accoglie una domanda rispondente ai criteri del Bando 2021 del “Progetto Microcredito” 
per la trasmissione agli intermediari finanziari deputati al successivo esame del merito creditizio. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di accogliere, nell’ambito del Bando “INTERVENTO A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE – 
annualità 2021”, la domanda dell’iscritta di cui all’allegato A), che costituisce parte integrante e 

sostanziale della presente deliberazione, trasmettendo il nominativo alla società finanziaria FIDIPROF 
per le successive valutazioni di competenza ai fini del merito creditizio, per l’ottenimento del 
finanziamento richiesto da parte dell’Istituto di credito convenzionato. 

NUM. 55/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

EMERGENZA SANITARIA: SOSPENSIONE DEGLI ADEMPIMENTI DEI VERSAMENTI 

CONTRIBUTIVI (“ESONERO CONTRIBUTIVO”). Considerata la necessità di dare indicazioni 
operative agli iscritti nell’approssimarsi alla scadenza contributiva della comunicazione reddituale e del 
versamento del saldo per l’anno 2020, in attesa della emanazione del decreto attuativo con questa 

delibera il Consiglio di amministrazione si determina per la sospensione dell’adempimento del 
versamento dei contributivi soggettivi dovuti e non ancora versati, relativi al saldo dell’anno 2020 in 

scadenza al 1° ottobre 2021, definendone le relative modalità operative, relativamente agli Iscritti che 
autocertifichino il possesso dei requisiti previsti dal comma 20 dell’art. 1 della Legge di Bilancio 2021. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 1) di sospendere l’adempimento del versamento del saldo dei contributivi soggettivi dovuti e 
non ancora versati, relativi ai redditi prodotti nell’anno 2020 in scadenza al 1° ottobre 2021, 

relativamente agli Iscritti che abbiano già espresso la facoltà di avvalersi dell’esonero dei contributi 
soggettivi dovuti in occasione della scadenza del 1° marzo 2021, relativi all’acconto dell’anno 2020, 

autocertificando il possesso dei requisiti previsti dal comma 20 dell’art. 1 della Legge di Bilancio 2021; 
2) di prevedere che la ripresa dell’adempimento sospeso di cui al precedente punto 1 avvenga mediante 
regolarizzazione dell’eventuale dovuto in soluzione unica, entro 60 giorni dall’adozione del decreto 

interministeriale previsto dal comma 21 dell’art. 1 della Legge di Bilancio 2021, pena di decadenza 
dall’agevolazione della sospensione, laddove tale decreto dovesse disporre l’esonero parziale e non 

totale dell’intero contributo soggettivo dovuto, ovvero modificarne i requisiti d’accesso; 3) di prevedere 



 

che gli importi dei contributi soggettivi eventualmente già versati, ancorché riferiti al periodo interessato 
dall’esonero, non siano oggetto di ripetizione, salvo che, a seguito dell’adozione del predetto decreto del 
Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, 

previsto dal comma 21 dell’art. 1 della Legge di Bilancio 2021, non risultino definitivamente come non 
dovuti; 4) di demandare alle strutture interne dell’Ente la messa in esecuzione delle suddette 

deliberazioni. 

NUM. 56/2021 Approvata all’UNANIMITÀ’ DEI PRESENTI 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

AVVIO SELEZIONE PER AFFIDAMENTO SERVIZIO TRASFERIMENTO, ARCHIVIAZIONE, 

CUSTODIA E GESTIONE DELL’ARCHIVIO DOCUMENTALE CARTACEO. Con questa delibera il 
Consiglio di amministrazione avvia una procedura per la selezione di una società specializzata a cui 
affidare, per un quadriennio, eventualmente rinnovabile, il servizio di trasferimento, archiviazione, 

custodia e gestione dell’archivio documentale cartaceo dell’Ente. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di pubblicare sul sito dell'Ente, nella sezione "Gare", per almeno 15 giorni, l’avviso di 
indagine di mercato, allegato alla presente determinazione di cui è parte integrante e sostanziale, 

finalizzato all’individuazione e selezione di operatori economici da invitare a presentare un’offerta per 
l’affidamento del servizio di trasferimento, archiviazione, custodia e gestione dell’archivio documentale 

cartaceo dell’ENPAP; b) di dare mandato al Presidente di esperire una procedura ai sensi dell’art. 1, 
comma 2, lett. b) del D.L. 76/2020 mediante Richiesta di Offerta (RdO) rivolta agli  operatori economici 
che hanno manifestato interesse a partecipare alla procedura di selezione e iscritti nel Mercato 

elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) di Consip nel Bando / Categoria: Servizi per il 
funzionamento della PA – Servizi – Servizi di Logistica (Traslochi, Facchinaggio, Movimentazione Merci, 

Magazzino, Gestione Archivi), per l’affidamento del servizio di trasferimento, archiviazione, custodia e 
gestione dell’archivio documentale cartaceo dell’ENPAP, secondo il criterio dell’offerta economicamente 
più vantaggiosa; c) di quantificare il valore complessivo della procedura di affidamento in Euro 

200.000,00 (duecentomila/00) oltre IVA riferito a un contratto quadriennale, eventualmente rinnovato 
dall’Ente, per pari durata e alle medesime condizioni, in caso di valutazione positiva del servizio reso, 

ferma la facoltà di recesso gratuito per l’Ente, senza oneri ulteriori, dando un preavviso di almeno 60 
giorni; d) di nominare quale RUP della procedura di selezione il Responsabile della Funzione Acquisti e 



 

Servizi Interni dell’Ente; e) di licenziare la documentazione di gara (avviso di indagine di mercato, 
domanda di partecipazione; capitolato tecnico e bozza di contratto), allegati alla presente deliberazione, 
e di cui sono parte integrante e sostanziale; f) di dare mandato al Presidente, una volta scaduto il 

termine per la presentazione delle offerte tramite il sistema elettronico del M.E.P.A., di provvedere alla 
nomina di un’apposita Commissione per la valutazione delle offerte secondo il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del sopra richiamato D.lgs. n. 50/2016 e, terminata 
la procedura di selezione, di aggiudicare definitivamente il servizio e sottoscrivere il relativo contratto 
per l’affidamento dei servizi di trasferimento, archiviazione, custodia e gestione dell’archivio 

documentale cartaceo dell’ENPAP; g) di dare mandato al Presidente, qualora in esito all’esperimento 
della procedura di selezione non sia stata presentata alcuna offerta o alcuna offerta appropriata, di 

procedere all’effettuazione di una procedura negoziata ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. n. 50/2016 per 
l’affidamento dei servizi di trasferimento, archiviazione, custodia e gestione dell’archivio documentale 
cartaceo dell’ENPAP. 

NUM. 57/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

AFFIDAMENTO INCARICO DI “ADDETTO STAMPA” DELL’ENTE. Con questa deliberazione il 

Consiglio di amministrazione si determina per l’affidamento dell’incarico di “ADDETTO STAMPA” alla 
professionista esterna già precedentemente individuata. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di affidare, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a) del D.L. 76/2020 s.m.i., alla dottoressa 

Antonella De Minico (omissis) l’incarico di collaborazione professionale di Addetto Stampa dell’Ente per 
la durata di (omissis), a fronte di un compenso (omissis); b) di nominare quale Responsabile del 

Procedimento il Responsabile della Funzione Comunicazione dell’Ente. 

NUM. 58/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

ACCONTO PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO AL PERSONALE DIRIGENTE. La delibera assegna 

l’acconto del premio aziendale annuale al personale dirigente e al direttore, conformemente al CCNL 
AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le modalità previste dalla contrattazione integrativa 
di II^ livello e dai contratti di lavoro. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’erogazione di un acconto della retribuzione accessoria di risultato relativa 
all’anno 2021 al Personale Dirigente dell’Ente nella misura (omissis) della retribuzione lorda annua 
complessiva, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di luglio 2021; di procedere 

all’erogazione di un acconto della retribuzione accessoria di risultato relativa all’anno 2021 al Direttore 
dell’Ente nella misura (omissis) della retribuzione lorda annua complessiva, da porre in liquidazione 

unitamente alla retribuzione del mese di luglio 2021. 

NUM. 59/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, 
sostiene con il patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri 

previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio non oneroso dell’evento “Master di Alta Formazione in Clinica dei 
Disturbi del Comportamento Alimentare in Comunità”, che si terrà Modalità FAD più Modulo in presenza 

presso Villa Miralago dal 23 ottobre 2021 al 19 giugno 2022, organizzato dall’Associazione Ananke di 
Villa Miralago condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal 

“Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 60/2021 Approvata all’UNANIMITÀ DEI PRESENTI 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 

quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso dell’evento “La professione di psicologo e psicoterapeuta 
in cure palliative dell'adulto e del bambino. non siamo più all' anno zero”, che si terrà a Bologna il 1° 
ottobre 2021, organizzato dalla Fondazione ANT Italia Onlus, nella misura di (omissis) 

condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno 
per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 61/2021 Approvata all’UNANIMITA’ DEI PRESENTI  

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, 

sostiene con il patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri 
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio non oneroso dell’evento “Primavera di informazione psicologica 
7° edizione -2021”, che si terrà a Bologna e Modena dal 04 al 28 settembre 2021, organizzato 

dall’Associazione Progetto Psicologia condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i 
criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 62/2021 Approvata all’UNANIMITA’ DEI PRESENTI 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, 

sostiene con il patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri 
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio non oneroso dell’evento “Vicinanza e contatto umano in 

emergenza”, che si terrà a Torino 18 settembre 2021, organizzato dall’Associazione Psicologi per i Popoli 
-Torino, condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum 
interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 



 

NUM. 63/2021 Approvata all’UNANIMITA’ DEI PRESENTI 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso dell’evento “Il guanto di mio fratello - L’esperienza della 
relazione fraterna nella disabilità”, che si terrà a Montegrotto Terme PD il 25 settembre 2021, 

organizzato dall’Associazione I.M. ITALIAN MADE s.r.l., nella misura di (omissis) condizionatamente alla 
piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 
patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 64/2021 Approvata all’UNANIMITA’ DEI PRESENTI 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 

quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 

promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso dell’evento “XXII Congresso Nazionale Associazione 

Italiana di Psicologia Sezione di Psicologia Clinica Dinamica”, che si terrà a Lecce dal 16 al 19 settembre 
2021, organizzato dall’Associazione Italiana di Psicologia (AIP), nella misura di (omissis) 
condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno 

per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

  



 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO: 16/09/2021 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli (Presidente) 
Federico Zanon (Vice Presidente) 

Riccardo Bettiga 
Stefania Vecchia 

Giuseppe Vinci 
 

1. Comunicazioni del Presidente 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 

4. Informativa sull’attività degli Uffici   

5. Organismo di Vigilanza MOG 231: relazione semestrale 

6. Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni 
conseguenti 

7. Welfare: eventuali deliberazioni conseguenti 

8. Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti 

9. Emergenza Covid-19: eventuali deliberazioni conseguenti 

10. Personale: eventuali deliberazioni conseguenti 

11. Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali 

deliberazioni conseguenti  

12. Varie ed eventuali 

NUM. 65/2021 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, 
preso atto delle risultanze delle selezioni precedentemente avviate e considerati gli investimenti già 

operati nel comparto della SICAV di diritto lussemburghese appositamente dedicato all’ENPAP, con 
questa delibera si determina per l’investimento di quote nei diversi comparti di tipo “Bond” e “Liquid 

Alternative”, riallocando somme disponibile nel mandato “Cash”. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di assegnare ai seguenti gestori dei seguenti mandati di tipo “Bond” e “Liquid Alternative” 
del sopra richiamato comparto della SICAV di diritto lussemburghese (omissis) i seguenti importi, 
riallocando parzialmente le somme attualmente disponibili nel mandato “Cash” del medesimo comparto 

della SICAV: (omissis); B) di dare mandato al Presidente di comunicare quanto deliberato al precedente 
punto A) alla società (omissis) e di compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente 

esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 66/2021 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

RICERCA DI MERCATO PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN IMMOBILE DA ADIBIRE A EVENTUALE 

NUOVA SEDE DELL’ENTE. In considerazione dell’esigenza, nel prossimo futuro, di ampliare gli spazi 
da destinare agli uffici dell’Ente, al fine di garantire la piena funzionalità degli stessi anche in relazione 
al notevole incremento degli iscritti e dei servizi resi agli stessi nell’ultimo decennio che ha comportato 

un necessario rafforzamento della struttura operativa dell’Ente, con questa delibera il Consiglio di 
amministrazione si determina per svolgere una ricerca preliminare di mercato esclusivamente finalizzata 

a verificare la disponibilità di un immobile ad uso ufficio avente caratteristiche idonee per un eventuale 
futuro acquisto e destinazione a nuova sede dell’ENPAP. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di avviare una ricerca di mercato finalizzata esclusivamente alla verifica preliminare in 

merito alla disponibilità, in Roma, di immobili aventi le caratteristiche individuate nel documento 
allegato, da pubblicarsi sul sito dell'Ente, sia nella sezione "Trasparenza/Patrimonio-e-Investimenti", sia 
nella sezione “Gare”, per almeno 15 giorni a decorrere dalla data odierna, che forma parte integrante e 

sostanziale della presente deliberazione, al fine di valutare l’opportunità di un acquisto futuro della nuova 
sede dell’Ente; b) di sottoporre a condizione sospensiva eventuali manifestazioni di impegno da parte 

dell’Ente, subordinate alla definitiva approvazione di tale operazione all’interno del “piano triennale 
immobiliare 2022-2024”, che sarà oggetto di predisposizione entro il termine del 30 novembre 2021, 
come previsto dal decreto interministeriale del 10 novembre 2010 del Ministro dell’Economia e delle 

Finanze di concerto con il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali; c) di dare mandato al Presidente 
di compiere tutte le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente 

deliberazione. 



 

NUM. 67/2021 Approvata all’UNANIMITA’  

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

“ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO”: ESAME DOMANDE PERVENUTE. Con questa delibera, il 

Consiglio di amministrazione non accoglie una domanda risultata non rispondente ai criteri del Bando 
per le annualità 2021 per la tutela assistenziale degli iscritti per “Stato di Bisogno”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di non accogliere, relativamente al Bando ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualità 
2021, la domanda presentata dal soggetto riportato nell’allegato A), che costituisce parte integrante e 

sostanziale della presente deliberazione. 

NUM. 68/2021 Approvata all’UNANIMITA’ DEI PRESENTI 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

CONTRIBUTO DI MATERNITÀ ANNO 2021 E “FISCALIZZAZIONE”. Con questa delibera il Consiglio 
di amministrazione fissa il contributo di maternità dovuto dagli iscritti ENPAP per l’anno 2021 in 105,00 
Euro, confermando la misura dell’anno precedente. Tale valore viene determinato dividendo l’intero 

ammontare delle indennità di maternità erogate alle iscritte nell’anno fra tutti gli iscritti. Il principio di 
base è che il contributo di maternità ha natura solidaristica: tutta la comunità degli iscritti ENPAP si 

impegna con un contributo a sostenere economicamente la spesa necessaria per le colleghe che hanno 
avuto figli, adozioni o gravidanze. La ‘fiscalizzazione’ è il processo per cui una parte della spesa per le 
indennità di maternità viene sostenuto dallo Stato, su richiesta dell’ENPAP. 

  
La presente delibera non è immediatamente operativa in quanto è trasmessa ai Ministeri vigilanti (Lavoro 

e MEF) per la relativa approvazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di considerare, per le motivazioni indicate in premessa, la previsione normativa di cui all’art. 
78 del Testo Unico sulla maternità, approvato con decreto legislativo n. 151/01, nel valutare il fabbisogno 
contributivo per il finanziamento delle prestazioni di maternità per l’anno 2021 e, pertanto, di attivare 

le procedure previste per conseguire il relativo rimborso per tale annualità; di individuare, per le 
considerazioni esposte in premessa, la misura del contributo capitario di maternità per l’anno 2021 in 

Euro 105,00 (centocinque/00). La presente deliberazione, unitamente alla nota tecnica allegata, viene 
trasmessa ai sensi della normativa vigente, ai Ministeri vigilanti per la relativa approvazione. 



 

NUM. 69/2021 Approvata all’UNANIMITA’ DEI PRESENTI 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

EMERGENZA SANITARIA: RATIFICA DELIBERA PRESIDENZIALE DI SOSPENSIONE DEGLI 

ADEMPIMENTI DEI VERSAMENTI CONTRIBUTIVI (“ESONERO CONTRIBUTIVO”). Con questa 
delibera, il Consiglio di amministrazione ratifica la delibera d’urgenza adottata dal Presidente dell’Ente - 
a seguito dell’intervenuta pubblicazione del Decreto Interministeriale emanato dal Ministro del Lavoro di 

concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, con il quale è stata data attuazione all’art. 1, 
comma 20 della Legge di Bilancio 2021, definendo i criteri e le modalità per la concessione del cosiddetto 

“esonero contributivo”). Viene conseguentemente revocata la precedente deliberazione del Consiglio di 
amministrazione n. 55/21 del 15 luglio 2021 e vengono definiti gli effettivi termini e le relative modalità 
per la sospensione dell’adempimento del versamento dei contributivi soggettivi dovuti e non ancora 

versati, relativi al saldo dell’anno 2020 in scadenza al 1° ottobre 2021, relativamente agli Iscritti che 
autocertifichino il possesso dei requisiti previsti.  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di ratificare la deliberazione presidenziale n. 23/21 del 4 agosto 2021, disponendo: 1) di rendere 

disponibile agli Iscritti - tramite modalità di accesso on-line a sezioni dedicate dell’area riservata agli 
iscritti dell’Ente - la presentazione delle domande per l’accesso all’esonero contributivo di cui all’art. 1, 

comma 20 e ss. della Legge di Bilancio 2021, per le quali gli Iscritti medesimi dovranno rendere le 
prescritte autocertificazioni sul possesso dei requisiti previsti ai sensi dell’art. 3, co. 3 del Decreto 
Interministeriale, oltre a trasmettere, a pena di inammissibilità della domanda, copia fotostatica del 

documento di identità in corso di validità e del codice fiscale; 2) di sospendere l’adempimento del 
versamento del saldo dei contributivi soggettivi dovuti e non ancora versati, relativi ai redditi prodotti 

nell’anno 2020 in scadenza al 1° ottobre 2021, relativamente agli Iscritti che presenteranno le domande 
di cui al precedente punto 1; 3) di prevedere che la ripresa dell’adempimento sospeso di cui al 
precedente punto 2 avvenga mediante regolarizzazione dell’eventuale dovuto in soluzione unica, entro 

60 giorni dall’adozione del decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il 
Ministro dell'economia e delle finanze, previsto dal comma 8 dell’art. 3 del predetto Decreto 

Interministeriale; 4) di prevedere che gli importi dei contributi soggettivi eventualmente già versati, 
ancorché riferiti al periodo interessato dall’esonero, possano essere oggetto di rimborso o 
compensazione, fatto salvo che, a seguito dell’adozione del decreto del Ministro del lavoro e delle 

politiche sociali, di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, previsto dal comma 8 dell’art. 



 

3 del predetto Decreto Interministeriale, risultino definitivamente come non dovuti; 5) di revocare la 
deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 55/21 del 15 luglio 2021; 6) di non applicare interessi 
e sanzioni sull’acconto non versato da parte degli Iscritti che abbiano espresso la facoltà di avvalersi 

dell’esonero dei contributi soggettivi dovuti in occasione della scadenza del 1° marzo 2021, relativi 
all’acconto dell’anno 2020, autocertificando il possesso dei requisiti previsti dal comma 20 dell’art. 1 

della Legge di Bilancio 2021 e che non siano, invece, in condizione di poter rendere le prescritte 
autocertificazioni sul possesso dei requisiti previsti ai sensi dell’art. 3, co. 3 del Decreto Interministeriale, 
purché sia stata correttamente corrisposta la contribuzione integrativa e di maternità; 7) di demandare 

alle strutture interne dell’Ente la messa in esecuzione delle suddette deliberazioni 

NUM. 70/2021 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

ACCORDO TRANSATTIVO. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, accoglie una proposta 

di accordo per la definizione di una potenziale controversia con un fornitore dell’Ente. Il testo della 
delibera non viene pubblicato in quanto soggetto a obbligo di riservatezza. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di accogliere la proposta di accordo (omissis). 

NUM. 71/2021 Approvata all’UNANIMITA’  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “IPNOSI: dissociazione, connessione, 
integrazione, complessità”, che si terrà ad Alghero dal 7 al 10 ottobre 2021, organizzato dalla Società 

Italiana di Ipnosi, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a 
tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 



 

NUM. 72/2021 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 

DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 

promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Famiglie e Disturbi del Comportamento 

Alimentare: dal senso del limite alla cura condivisa”, che si terrà a Milano il 22 ottobre 2021, organizzato 
dall’Associazione Ananke di Villa Miralago, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena 
rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” 

dell’ENPAP. 

NUM. 73/2021 Approvata all’UNANIMITA’  

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 

DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “IPAP OPEN HOUSE 2021 La psicoterapia 
analitica al crocevia tra tradizione e innovazione: sfide cliniche ed educative nell’era del digitale”, che si 
terrà ad Ivrea il 07 novembre 2021, organizzato APAP–Associazione per lo studio della Psicologia 

Analitica e dello Psicoterapia a orientamento junghiano, nella misura di (omissis) condizionatamente alla 
piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 

patrocini” dell’ENPAP. 

 


