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1) Comunicazioni del Presidente 
2) Approvazione verbale seduta precedente 

3) Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 
4) Informativa sull’attività degli Uffici  

5) Variazioni al Bilancio di previsione 2023: eventuali deliberazioni conseguenti 
6) Bilancio di previsione 2024: eventuali deliberazioni conseguenti 
7) Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti 
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9) Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti 

10) Acquisti: eventuali deliberazioni conseguenti 
11) Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali deliberazioni conseguenti 
12) Varie ed eventuali 

 

DELIBERE ASSUNTE  

NUM. 66/2023 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2023. Con la delibera viene approvata la proposta di 

variazioni al bilancio di previsione per il 2023, nella versione da trasmettere al Collegio Sindacale e poi al 
Consiglio di Indirizzo Generale. 

Le variazioni al bilancio di previsione 2023 accolgono gli scostamenti registrati in corso d’anno, rispetto a 
quanto originariamente preventivato, nell’impiego delle risorse economiche e patrimoniali dell’ENPAP, 
oltre quelli che si prevedono intervengano entro il termine dell’anno. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 
a. di licenziare la proposta di Variazioni al Bilancio di Previsione per l’anno 2023, corredata dai seguenti 

documenti: 
▪ budget 2023 riclassificato secondo lo schema di cui all’allegato 1 del D.M. 27/03/2013; 
▪ budget triennale (2023-2025) di cui all’art. 2, co. 4, lettera a) del D.M. 27/03/2013; 

▪ relazione illustrativa del budget triennale; 
▪ piano degli indicatori e dei risultati attesi; 

b. di trasmetterla: 
i. al Collegio Sindacale perché la esamini e formuli le proprie osservazioni e conclusioni, ai sensi 

dell’art. 12, comma 5, dello Statuto; 

ii. al Consiglio di indirizzo generale per l’approvazione, ai sensi dell’art. 7, comma 4 lettera d), dello 
Statuto;  

c. di conferire delega al Presidente per apportare le eventuali revisioni formali che dovessero rivelarsi 
necessarie alla proposta di Variazioni al Bilancio di Previsione per l’anno 2023, non influenti sulle 

risultanze del bilancio stesso.  

NUM. 67/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

BILANCIO DI PREVISIONE 2024. La delibera approva la proposta di bilancio di previsione per il 2024, 

nella versione da trasmettere al Collegio Sindacale, per la redazione della relativa relazione, e al Consiglio 
di Indirizzo Generale, per la definitiva approvazione.  

Il bilancio di previsione 2024 contiene la stima delle entrate contributive dell’anno successivo e la 
programmazione dell’utilizzo delle risorse economiche e patrimoniali dell’ENPAP, con riferimento alla 
gestione previdenziale ed assistenziale, alla gestione finanziaria e all’organizzazione dell’Ente. 

 
Il bilancio di previsione 2024 approvato dal Consiglio di indirizzo generale e corredato dalla Relazione del 

Collegio Sindacale è integralmente pubblicato sul sito internet dell’Ente, sezione “Trasparenza >> Bilanci”. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 
a. di licenziare la proposta di Bilancio di Previsione per l’anno 2024, corredata dai seguenti documenti: 

▪ budget 2024 riclassificato secondo lo schema di cui all’allegato 1 del D.M. 27/03/2013; 
▪ budget triennale (2024-2026) di cui all’art. 2, co. 4, lettera a) del D.M. 27/03/2013; 
▪ relazione illustrativa del budget triennale; 

▪ piano degli indicatori e dei risultati attesi; 
b. di trasmetterla: 

i. al Collegio Sindacale perché la esamini e formuli le proprie osservazioni e conclusioni, ai sensi dell’art. 
12, comma 5, dello Statuto; 

ii.al Consiglio di indirizzo generale per l’approvazione, ai sensi dell’art. 7, comma 4 lettera d), dello 

Statuto;  
c. di conferire delega al Presidente per apportare le eventuali revisioni formali che dovessero rivelarsi 

necessarie alla proposta di Bilancio di Previsione per l’anno 2024, non influenti sulle risultanze del 
bilancio stesso.  

NUM. 68/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, 
tenuto conto della vigente AAS, con questa delibera si determina per l’acquisto di titoli governativi dell’Area 

Euro. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di procedere all’acquisto dei seguenti Titoli di Stato dell’Area Euro, per i seguenti importi 

nominali e complessivi (omissis); B) di condizionare gli acquisti dei titoli di cui alla precedente lett. A) ai 

(omissis): C) di considerare i titoli di cui alla precedente lett. A) come strategici per l’Ente in un’ottica di 

lungo periodo e, dunque, da detenere fino alla naturale scadenza, con la conseguente classificazione tra 
le “immobilizzazioni finanziarie” ai fini del bilancio dell’Ente; D) di dare mandato al Presidente di compiere 

le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

  



 

  

NUM. 69/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO 

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, 

preso atto della composizione del portafoglio dell’Ente e delle analisi condotte unitamente al Risk Advisor, 
con questa delibera si determina per un investimento in ETF da attuarsi entro l’anno. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di acquistare entro il 31 dicembre 2023 l’ETF riportato nella seguente tabella per i seguenti 
importi complessivi (omissis): B) di acquistare il titolo di cui alla precedente lett. A) (omissis); C) di 

considerare il titolo di cui alla precedente lett. A) come strategico per l’Ente in un’ottica di lungo periodo 
e, dunque, da classificare tra le “immobilizzazioni finanziarie” ai fini del bilancio dell’Ente; D) di dare 

mandato al Presidente di compiere tutte le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva 
la presente deliberazione. 

NUM. 70/2023 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  

INTRODUTTIVO 
OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, 

preso atto della composizione del portafoglio dell’Ente e delle analisi condotte unitamente al Risk Advisor, 
con questa delibera si determina per la vendita integrale delle quote detenute in due fondi “cash” iscritti 

tra le attività finanziarie. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di procedere alla vendita di tutte le quote attualmente possedute dall’Ente dei seguenti fondi 

(omissis); B) di dare mandato al Presidente di compiere tutte le operazioni e gli atti necessari per rendere 

pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

  



 

  

NUM. 71/2023 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, con 
questa delibera si determina per il conferimento delle quote detenute in un fondo immobiliare in un fondo 
di nuova costituzione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di conferire (omissis); B) di liberare le sottoscrivende quote (omissis); C) di subordinare 

quanto deliberato alle precedenti lett. a) e b) (omissis); D) di dare mandato al Presidente di compiere 
tutte le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutive le presenti deliberazioni. 

NUM. 72/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

DESIGNAZIONE COMPONENTI ADVISORY COMMITTE. A seguito della partecipazione da parte 
dell’Ente in una unit trust di diritto irlandese specificatamente dedicata all’Ente, con questa delibera 

vengono designati i Componente in rappresentanza dell’Ente nell’Advisory Committe. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di nominare il dott. Riccardo Bettiga, del dott. Federico Zanon e il dott. Riccardo Rasi quali 
membri del Advisory Committee del comparto della unit trust di diritto irlandese (omissis) 
specificatamente dedicato all’Ente denominato (omissis); B) di dare mandato al Presidente di compiere le 

operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 73/2023 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  

INTRODUTTIVO 

CONTRIBUTO INTERESSI SU MUTUI IPOTECARI: INCREMENTO STANZIAMENTO BANDO 2023. 

Alla luce delle richieste pervenute e considerate le risorse disponibili nel Fondo Assistenza, con questa 
delibera il Consiglio di amministrazione procede all’incremento dello stanziamento per l’attuazione della 

forma assistenziale “contributo interessi su mutui ipotecari” per l’anno 2023 al fine di soddisfare 
integralmente le domande di contributo ricevute dagli Iscritti. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 1) di incrementare lo stanziamento destinato per l’anno 2023 alla forma di assistenza di cui al 
Capo X del Regolamento delle forme di assistenza dell’Ente, previsto con precedente deliberazione del 

Consiglio di amministrazione n. 90/22 adottata in data 25 novembre 2022, dall’attuale importo di (omissis) 
fino alla somma complessiva di (omissis); 2) di procedere al pagamento di (omissis) domande, 
validamente ammesse alla graduatoria del bando 2023 della forma di assistenza di cui al precedente capo 

1), per un ammontare complessivo pari a (omissis) inizialmente risultate non liquidabili per incapienza 
dello stanziamento annuale originariamente disposto dall’Ente. 

NUM. 74/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

CONVENZIONE ENPAP – INPS PER ISTITUZIONE SPORTELLO D’ASCOLTO. In attuazione del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-2025 dell’INPS, l’Istituto ha chiesto all’Ente la 

disponibilità a collaborare attraverso la stipula di una Convenzione, per la realizzazione di uno Sportello 
d’ascolto finalizzato a offrire ai dipendenti dell’INPS, attraverso i professionisti psicologi iscritti all’Ente, 

azioni di consulenza e cura psicologica allo scopo di supportare i lavoratori nei momenti di disagio 
personale. Con questa delibera, il Consiglio di amministrazione aderisce alla proposta quale ulteriore 
iniziativa volta a valorizzare la funzione sociale della professione di psicologo e, al contempo, agevolare e 

sviluppare le opportunità di occupazione professionale degli iscritti. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di stipulare la Convenzione tra l’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale e l’Ente Nazionale 
di Previdenza e Assistenza per gli Psicologi, per la realizzazione di uno Sportello d’ascolto destinato ai 
dipendenti dell’INPS, in allegato alla presente deliberazione; b) di dare mandato al Presidente di definire 

il testo finale della Convenzione e di compiere tutti gli atti necessari a rendere pienamente esecutiva la 
presente deliberazione. 

NUM. 75/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

AGGIORNAMENTO TASSO DI INTERESSE IN CASO DI RITARDATO PAGAMENTO DEI 
CONTRIBUTI PREVIDENZIALI. Considerate le mutate condizioni del mercato e del livello medio dei 



 

  

tassi di interesse applicati dal sistema finanziario, preso atto della non adeguatezza della misura degli 
interessi di mora applicato dall’Ente, con questa delibera il Consiglio di amministrazione si determina per 

l’aggiornamento del tasso di interesse da applicare in caso di ritardato pagamento dei contributi 
previdenziali da parte degli Iscritti a far data dal 1° gennaio 2024.  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di fissare, a far data dal 1° gennaio 2024, nella misura dello 0,375%, per ogni mese o frazione 
di mese di ritardo, gli interessi di mora di cui ai commi 1 e 3bis dell’articolo 10 del Regolamento per 

l’attuazione delle attività di previdenza da applicare in caso di ritardo nel pagamento dei contributi; di 
trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri Vigilanti ai sensi e per gli effetti dell’articolo 3, comma 
2, del D. Lgs. n. 509/94. 

Gli effetti delle previsioni di cui alla precedente lettera a) decorrono dal 1° gennaio 2024 subordinatamente 
alla definitiva approvazione della presente deliberazione da parte dei Ministeri Vigilanti. 

NUM. 76/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO 

ESAME POSIZIONE ISCRITTO. Con questa delibera, il Consiglio di amministrazione si determina in 

merito alla definizione di una posizione di uno Psicologo non avente i requisiti per l’iscrizione all’Ente. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: (omissis) 

NUM. 77/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO 

PROGRAMMA ACQUISTI. In ottemperanza a quanto previsto dal Codice dei Contratti Pubblici, con 
questa delibera il Consiglio di amministrazione adotta il programma triennale 2024/2026 di forniture e 

servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 140mila euro e il programma triennale 2024/2026 
dei lavori pubblici di valore stimato pari o superiore a 150mila euro. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: I. di adottare il “Programma triennale 2024/2026 dei lavori pubblici di valore stimato pari o 
superiore a 150.000 euro”, in allegato I alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante e 

sostanziale; II. di adottare il “Programma triennale 2024/2026 degli acquisti di beni e servizi di importo 
unitario stimato pari o superiore a 140.000 euro” in allegato II alla presente deliberazione, di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale.  

NUM. 78/2023 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, 
definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della 

cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di 
patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di concedere il patrocinio oneroso alla Giornata Nazionale sulle Dipendenze Tecnologiche titolata 
“Solitudine digitale tra connessione e isolamento”, che si terrà a Firenze il 25 novembre 2023, organizzato 

dall’Associazione Nazionale Dipendenze Tecnologiche Gap e Cyberbullismo ODV, nella misura di (omissis), 
condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno 
per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 
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DELIBERE ASSUNTE  

NUM. 79/2023 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

INVESTIMENTI: AGGIORNAMENTO ASSET ALLOCATION STRATEGICA. Considerato 
l’aggiornamento dell’analisi integrata attivo-passivo sulla scorta dei più recenti dati tecnico-attuariali, 

degli indicatori economici attesi e della struttura del patrimonio dell’Ente, in sintonia con le proposte 
formulate dal consulente finanziario e in linea con quanto previsto dal “Regolamento per la Gestione 



 

  

del Patrimonio dell’ENPAP”, con questa delibera il Consiglio di amministrazione determina 
l’aggiornamento della strategia dell’assetto del portafoglio finanziario dell’Ente a far data dal 2024. 

 
L’Asset Allocation Strategica deliberata dal Consiglio di amministrazione, è pubblicata sul sito internet 
dell’Ente, sezione “Trasparenza >> Patrimonio e Investimenti”. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: A) di adottare, per l’anno 2024, la seguente Allocation Strategica dell’Ente: 

ASSET CLASS AAS 2024 

Strumenti di liquidità  2,0% 

Governativo emu tasso fisso 10,0% 

Governativo emu inflation linked 11,0% 

Governativo world ex emu  3,0% 

Corporate emu   6,0% 

Corporate world ex emu  5,5% 

Bond high yield  5,0% 

Bond convertible 2,0% 

Bond emerging  2,0% 

Equity europe  9,5% 

Equity world ex europe  12,5% 

Equity emerging  3,0% 

Alternativi “liquidi” 0,0% 

Alternativi “illiquidi” 14,0% 

Immobili e fondi immobiliari  14,5% 

Totale 100,0% 

B) di adottare, per l’anno 2024, la seguente Asset Allocation Tattica dell’Ente, intesa come “bande di 

oscillazione” tattiche, di breve periodo, rispetto ai “pesi neutrali” dell’allocazione strategica, da 
valutarsi tenendo in debita considerazione anche le effettive opportunità e i livelli di prezzo 
concretamente riscontrabili sui mercati finanziari: 



 

  

ASSET CLASS % minima AAS 2024 % massima 

Strumenti di liquidità 0,0% 2,0% 12,0% 

Obbligazionario 40,5% 44,5% 52,5% 

Azionario 15,0% 25,0% 29,0% 

Alternativi “liquidi” e “illiquidi” 9,0% 14,0% 18,0% 

Immobiliare e infrastrutturale 11,5% 14,5% 17,5% 

Totale  100,00%  
 

NUM. 80/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, 
tenuto conto della nuova AAS e delle mutate condizioni di mercato, con questa delibera si determina 

per la vendita di titoli governativi dell’Area Euro aventi una scadenza a breve e il successivo acquisto 
di titoli governativi dell’Area Euro a più lunga scadenza. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: A) di procedere alla vendita dei seguenti titoli di stato già detenuti dall’Ente per gli importi 
nominali indicati nella tabella sottostante (omissis); B) di procedere all’acquisto dei seguenti titoli di 

stato già detenuti dall’Ente per gli importi nominali indicati nella tabella sottostante, condizionatamente 
all’aver effettuato le vendite di cui alla precedente lettera A); C) di dare mandato al Presidente di 
compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 81/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

SELEZIONE INVESTIMENTI. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione stabilisce di avviare 

un processo di selezione, con la collaborazione con l’Investment Advisor dell’Ente, per l’individuazione 
di almeno un gestore al quale affidare un mandato passivo di tipo “azionario global” e individua i criteri 

di selezione e le modalità di svolgimento del processo di selezione. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: A) di avviare un processo di selezione di almeno un gestore al quale affidare un mandato 

passivo di tipo “azionario global”; B) di individuare i seguenti criteri di selezione e le seguenti modalità 

di svolgimento del processo di selezione, dettagliati nella allegata tabella, che costituisce parte 

integrante e sostanziale della presente deliberazione: (omissis); C) di dare mandato al Presidente di 

compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 82/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

PIANO TRIENNALE INVESTIMENTI-DISINVESTIMENTI IMMOBILIARI. Con questa delibera, il 
Consiglio di Amministrazione approva il nuovo piano triennale per gli investimenti e disinvestimenti 

immobiliari per il triennio 2024-2026 (ai sensi del D.I. 10 novembre 2010). 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera di approvare il piano triennale 2024-2026 allegato alla presente deliberazione, di cui fa parte 

integrante e sostanziale.  

NUM. 83/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

RICONGIUNZIONE PERIODI ASSICURATIVI: CONVENZIONE QUADRO INPS. visto il messaggio 

dell’INPS n. 1739 del 12 maggio 2023 con il quale, al fine di dare attuazione alla facoltà di 
ricongiunzione di cui alla legge 5 marzo 1990, n. 45, nonché di semplificare gli adempimenti ai quali 

sono tenuti gli Enti previdenziali coinvolti nel relativo procedimento, con questa delibera il Consiglio di 
amministrazione si determina per aderire alla Convenzione Quadro adottata dall’INPS finalizzata a 
disciplinare lo scambio telematico di informazioni per la gestione delle comunicazioni conseguenti 

all’esercizio della suddetta facoltà e la consultazione dei dati relativi alle domande presentate. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: a) di stipulare la Convenzione Quadro tra l’INPS - l’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale 
- e l’ENPAP - Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli Psicologi - finalizzata a disciplinare lo 

scambio telematico di informazioni per la gestione delle comunicazioni conseguenti all’esercizio della 
facoltà di ricongiunzione, di cui alla legge 5 marzo 1990, n. 45 e la consultazione dei dati relativi alle 
domande presentate; b) di dare mandato al Presidente di definire il testo finale della Convenzione 

Quadro e di compiere tutti gli atti necessari a rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione.   

NUM. 84/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

CONTRIBUTO BORSE LAVORO: BANDO 2023 PER LE ZONE ALLUVIONATE DELLA TOSCANA. 

In attuazione della forma assistenziale “CONTRIBUTO BORSE LAVORO”, con questa deliberazione il 
Consiglio di amministrazione si determina sul Bando 2023 del Progetto denominato “Vivere Meglio – 

Promuovere l’accesso alle terapie psicologiche per l’ansia e la depressione” da rivolgere agli iscritti 
attivi residenti nelle Province della Toscana colpite da eventi calamitosi per i quali sia stato dichiarato 
lo stato d’emergenza con Ordinanze/Decreti nazionali pubblicati in Gazzetta ufficiale, attivando le 

collaborazioni necessarie e le modalità applicative. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 1) di individuare quale ambito di intervento del secondo Bando anno 2023 di attuazione della 
forma assistenziale prevista dal Capo XII del Regolamento - “CONTRIBUTO BORSE LAVORO”, il 
Progetto denominato “Vivere Meglio – Promuovere l’accesso alle terapie psicologiche per l’ansia e la 

depressione”, da rivolgere agli iscritti attivi residenti nelle Province della Toscana colpite da eventi 
calamitosi per i quali sia stato dichiarato lo stato d’emergenza con Ordinanze/Decreti nazionali 

pubblicati, alla data della presente deliberazione, in Gazzetta Ufficiale negli ultimi dodici mesi; 2) di 
attivare, per le finalità di cui al precedente punto 1), una collaborazione con il Centro di Ateneo dei 
Servizi Clinici Universitari Psicologici dell’Università di Padova e con le altre Università di riferimento 

dei Territori interessati che vorranno aderire al Progetto; 3) di approvare lo schema allegato alla 
presente deliberazione in quanto diretto ad ottemperare all’art. 2.1 del Regolamento delle forme di 

assistenza e rendere concretamente applicabile per il secondo bando dell’anno 2023 la misura ivi 
prevista per il Capo XII denominato “Contributo borse lavoro”, disponendo, a tal fine, gli importi relativi 



 

  

ai singoli contributi, le modalità di acquisizione della documentazione, i criteri di selezione, i punteggi 
da attribuire per la formazione delle graduatorie e le modalità di corresponsione degli interventi stessi; 

4) di dare mandato al Presidente, di porre in essere tutti gli atti necessari a rendere pienamente 
esecutiva le presenti deliberazioni, ivi inclusa l’approvazione del testo del bando; 5) di individuare in 
(omissis) ed eventuali oneri accessori, il limite complessivo massimo di spesa per la realizzazione 

dell’iniziativa. 

NUM. 85/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

BANDO ASSISTENZIALE “CONTRIBUTO UNA TANTUM PER CATASTROFE O CALAMITA’ 
NATURALE” PER GLI EVENTI ALLUVIONALI VERIFICATISI IN TOSCANA NELL’ANNO 2023. 
Con questa delibera il Consiglio di amministrazione si determina per la pubblicazione di un apposito 

bando per l’erogazione di un contributo una tantum in favore degli iscritti che - a causa degli eventi 
alluvionali verificatisi in Toscana nell’anno 2023 nei territori in cui è stato dichiarato, con appositi 

provvedimenti delle Autorità competenti, lo stato di emergenza - abbiano subito danni allo studio dove 
esercitino abitualmente l’attività professionale. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: a) di attivare, mediante un apposito bando, un intervento di tipo assistenziale per l’erogazione 
di un contributo una tantum in favore degli iscritti che - a causa degli eventi alluvionali verificatisi 

nell’anno 2023 nei territori della Regione Toscana in cui è stato dichiarato, con appositi provvedimenti 
delle Autorità competenti, lo stato di emergenza - abbiano subito danni allo studio dove esercitino 
abitualmente l’attività professionale, disponendo, a tal fine, gli importi relativi ai singoli contributi, le 

modalità di acquisizione della documentazione, i criteri di selezione, i punteggi da attribuire per la 
formazione delle graduatorie e le modalità di corresponsione degli interventi stessi; b) di dare mandato 

al Presidente affinché proceda all’approvazione del testo dei bandi - che verranno predisposti sulla base 
dei criteri definiti nella presente deliberazione – disponendone altresì la successiva pubblicazione e/o 
diffusione nelle forme disciplinate dagli schemi in allegato che costituisce parte integrante e sostanziale 

della presente deliberazione. 



 

  

NUM. 86/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

CONTRIBUTO PER ATTIVITA’ DI FORMAZIONE PROFESSIONALE: BANDO 2023 (DOMANDE 
DA PRESENTARE NEL 2024). La delibera definisce le modalità di applicazione della forma 
assistenziale denominata “contributo per attività di formazione professionale per l’anno 2023, la cui 

domanda è da presentare nel 2024. Il bando permette di applicare concretamente le disposizioni di 
regolamento di assistenza, stabilendo le condizioni di richiesta ed erogazione concreta del contributo. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: 1) di approvare lo schema allegato alla presente deliberazione in quanto diretto ad 

ottemperare all’art. 2.1 del Regolamento delle forme di assistenza e rendere concretamente applicabile 
per l’anno 2023 la misura ivi prevista per il Capo XI denominato “CONTRIBUTO PER ATTIVITÀ DI 
FORMAZIONE PROFESSIONALE DEGLI ISCRITTI”, disponendo, a tal fine, gli importi relativi ai singoli 

contributi, le modalità di acquisizione della documentazione, i criteri di selezione, i punteggi da 
attribuire per la formazione delle graduatorie e le modalità di corresponsione degli interventi stessi; 2) 

di dare mandato al Presidente di porre in essere tutti gli atti necessari a rendere pienamente esecutiva 
la presente deliberazione, ivi inclusa l’approvazione dei testi dei bandi - che verranno predisposti sulla 
base dei criteri definiti nella presente deliberazione – disponendone altresì la successiva pubblicazione 

e/o diffusione nelle forme disciplinate dagli schemi all’allegato che costituisce parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione.  

NUM. 87/2023  Approvata all’UNANIMITÀ dei presenti 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

INDENNITÀ MALATTIA E INFORTUNIO: BANDO 2024. La delibera definisce le modalità di 

applicazione dell’indennità di malattia e infortunio per l’anno 2024. Il bando permette di applicare 
concretamente le disposizioni di regolamento di assistenza, stabilendo le condizioni di richiesta ed 

erogazione concreta delle indennità. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: a) di approvare lo schema allegato alla presente deliberazione in quanto diretto ad 
ottemperare all’art. 2.1 del Regolamento delle Forme di Assistenza e rendere applicabile la misura di 

cui al Capo III del medesimo Regolamento per l’anno 2024, disponendo lo stanziamento, le modalità 
di computo dell’indennità, le modalità di acquisizione della documentazione, i criteri di selezione, i 
punteggi da attribuire per la formazione delle graduatorie e le modalità di corresponsione degli 

interventi stessi; b) di dare mandato al Presidente affinché proceda all’approvazione dei testi definitivi 
dei bandi che verranno predisposti sulla base dei criteri sanciti nella presente deliberazione e ne 

disponga la successiva pubblicazione e/o diffusione come previsto nel medesimo allegato, che 
costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. 

NUM. 88/2023  Approvata all’UNANIMITÀ dei presenti 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

PATERNITÀ E GENITORIALITÀ: BANDO 2024.  La delibera definisce le modalità di applicazione del 

contributo economico per la paternità e la genitorialità per l’anno 2024. Il bando permette di applicare 
concretamente le disposizioni di regolamento di assistenza, stabilendo le condizioni di richiesta ed 
erogazione concreta delle indennità. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: a) di approvare lo schema allegato che costituisce parte integrante e sostanziale della 
presente deliberazione, in quanto diretto ad ottemperare all’art. 2.1 del Regolamento delle Forme di 
Assistenza e rendere applicabile la misura di cui al Capo VII del medesimo Regolamento “CONTRIBUTO 

ECONOMICO PER LA PATERNITÀ E GENITORIALITÀ per l’anno 2024, disponendo lo stanziamento e le 
modalità di computo dell’indennità, le modalità di acquisizione della documentazione, i criteri di 

selezione, i punteggi da attribuire per la formazione delle graduatorie e le modalità di corresponsione 

degli interventi stessi; b) di dare mandato al Presidente affinché proceda all’approvazione dei testi 

definitivi dei Bandi che verranno predisposti con cadenza trimestrale sulla base dei criteri sanciti nella 
presente delibera e ne disponga la successiva pubblicazione e/o diffusione come previsto nel medesimo 
allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. 

NUM. 89/2023  Approvata all’UNANIMITÀ dei presenti 



 

  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

CONTRIBUTO INTERESSI SU MUTUI IPOTECARI: BANDO 2024. La delibera definisce le modalità 
di applicazione della forma assistenziale “contributo interessi su mutui ipotecari” per l’anno 2024. Il 

bando permette di applicare concretamente le disposizioni del regolamento di assistenza, stabilendo le 
condizioni di richiesta ed erogazione concreta del contributo. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: di approvare lo schema allegato alla presente deliberazione in quanto diretto ad ottemperare 
all’art. 2.1 del Regolamento delle forme di assistenza e rendere concretamente applicabile per l’anno 

2024 la misura ivi prevista per il Capo X denominato “CONTRIBUTO CONTO INTERESSI SU MUTUI 
IPOTECARI”, disponendo, a tal fine, gli importi relativi ai singoli contributi, le modalità di acquisizione 
della documentazione, i criteri di selezione, i punteggi da attribuire per la formazione delle graduatorie 

e le modalità di corresponsione degli interventi stessi; di dare mandato al Presidente affinché proceda 
all’approvazione dei testi dei bandi - che verranno predisposti sulla base dei criteri definiti nella 

presente deliberazione – disponendone la successiva pubblicazione e/o diffusione nelle forme 
disciplinate dagli schemi in allegato, che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente 

deliberazione. 

NUM. 90/2023  Approvata all’UNANIMITÀ dei presenti 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

ALTRE FORME ASSISTENZIALI: BANDI 2023 (DOMANDE DA PRESENTARE NEL 2024). La 

delibera definisce le modalità di applicazione delle seguenti forme di assistenza per l’anno 2023 le cui 
domande potranno essere presentate nel 2024: contributo per anziani non autosufficienti o per inabilità 

temporanee o permanenti, contributi una tantum per catastrofe o calamità naturali, contributi per 
spese funerarie, assegni di studio a figli di iscritti deceduti o inabili. I bandi permettono di applicare 
concretamente le disposizioni di regolamento per ciascuna forma assistenziale, stabilendone le 

condizioni di richiesta ed erogazione concreta delle diverse provvidenze assistenziali. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: a) di approvare lo schema allegato alla presente deliberazione in quanto diretto ad 
ottemperare all’art. 2.1 del Regolamento delle Forme di Assistenza e rendere concretamente applicabili 

per l’anno 2024, relativamente alle istanze di competenza dell’anno 2023, le misure ivi previste per i 
Capi II, IV, V e VI, disponendo, tra l’altro, la misura dei singoli interventi assistenziali, le modalità di 
acquisizione della documentazione, i criteri di selezione e i punteggi da attribuire per la formazione 

delle graduatorie; b) di dare mandato al Presidente affinché proceda all’approvazione dei testi dei Bandi 
- che verranno predisposti sulla base dei criteri definiti nella presente deliberazione – disponendone 

altresì la successiva pubblicazione e/o diffusione nelle forme disciplinate dagli schemi all’allegato che 
costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. 

NUM. 91/2023  Approvata all’UNANIMITÀ dei presenti 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

INTERVENTI ASSISTENZIALI PER STATO DI BISOGNO: BANDO 2024. La delibera definisce le 

modalità di applicazione dell’erogazione di sussidi per stato di bisogno per l’anno 2024. Il bando 
permette di applicare concretamente le disposizioni di regolamento, stabilendone altresì le condizioni 
di richiesta ed erogazione concreta del sussidio. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: a) di attivare, per l’anno 2024, la forma di assistenza di cui al Capo IX del Regolamento delle 

Forme di Assistenza dell’Ente, stanziando un importo complessivo di (omissis) a copertura degli eventi 

verificatisi nel medesimo anno 2024; b) di stabilire, per ciascuna richiesta ammissibile, un sussidio 

lordo massimo fino a (omissis), fermo restando lo stanziamento complessivo; c) di dare mandato al 

Presidente affinché proceda all’approvazione del bando - che verrà predisposto sulla base dei criteri 
sanciti nella presente delibera – e ne disponga la successiva pubblicazione e/o diffusione, avendo 

previsto le modalità di acquisizione della documentazione, i criteri di selezione e le modalità di 
corresponsione del sussidio. 

  



 

  

NUM. 92/2023  Approvata all’UNANIMITÀ dei presenti 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

INTERVENTI ASSISTENZIALI A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE: BANDO 2024. La delibera 
definisce le modalità di applicazione degli interventi assistenziali a sostegno della professione per l’anno 
2024. Il bando permette di applicare concretamente le disposizioni di regolamento, stabilendone le 

condizioni di richiesta ed erogazione concreta del finanziamento. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: di approvare lo schema allegato che costituisce parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione, in quanto diretto ad ottemperare all’art. 2.1 del Regolamento delle Forme di Assistenza 

e rendere applicabile la misura di cui al Capo VIII del medesimo Regolamento “INTERVENTI 
ASSISTENZIALI A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE” per l’anno 2024, disponendo le modalità di 
acquisizione della documentazione, i criteri di selezione, i punteggi da attribuire per la formazione delle 

graduatorie ai fini del successivo inoltro delle richieste all’Istituto di credito individuato per l’erogazione 
del finanziamento; di dare mandato al Presidente affinché proceda all’approvazione dei testi dei bandi 

- che verranno predisposti sulla base dei criteri definiti nella presente deliberazione – disponendone la 
successiva pubblicazione e/o diffusione nelle forme disciplinate dagli schemi in allegato, che 
costituiscono parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. 

NUM. 93/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

CONTRIBUTO A SOSTEGNO DEI PENSIONATI DI VECCHIAIA: BANDO 2024. La delibera 
definisce le prime modalità di applicazione del nuovo intervento assistenziale a sostegno dei pensionati 
di vecchiaia per l’anno 2024. Il bando permette di applicare concretamente le disposizioni di 

regolamento, stabilendone le condizioni di richiesta ed erogazione concreta del contributo. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: di approvare lo schema allegato alla presente deliberazione in quanto diretto ad ottemperare 
all’art. 2.1 del Regolamento delle forme di assistenza e a rendere concretamente applicabile per l’anno 
2024 la misura ivi prevista per il Capo XIII denominato “CONTRIBUTO A SOSTEGNO DEI PENSIONATI 

DI VECCHIAIA”, disponendo, a tal fine, gli importi relativi ai singoli contributi, le modalità di 



 

  

acquisizione della documentazione, i criteri di selezione, i punteggi da attribuire per la formazione delle 
graduatorie e le modalità di corresponsione degli interventi stessi; di dare mandato al Presidente 

affinché proceda all’approvazione dei testi dei bandi - che verranno predisposti sulla base dei criteri 
definiti nella presente deliberazione – disponendone la successiva pubblicazione e/o diffusione nelle 
forme disciplinate dagli schemi in allegato, che costituiscono parte integrante e sostanziale della 

presente deliberazione. 

NUM. 94/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

“STATO DI BISOGNO”: ESAME DOMANDE PERVENUTE PER LE ANNUALITÀ 2022 e 2023. Con 
questa delibera, il Consiglio di amministrazione accoglie una domanda risultata rispondente ai criteri 
del Bando 2023 per la tutela assistenziale degli iscritti per “Stato di Bisogno” e non accoglie due 

domande non rispondenti ai criteri dei rispettivi Bandi 2022 e 2023. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: a) di accogliere, relativamente al Bando ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualità 
2023 - n. 1 domanda presentata dall’iscritta riportata nell’allegato A), che costituisce parte integrante 
e sostanziale della presente deliberazione; b) di non accogliere, relativamente al Bando ASSISTENZA 

PER STATO DI BISOGNO - annualità 2022 - 2023 n. 2 domande presentate dalle iscritte riportate 
nell’allegato B), che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.  

NUM. 95/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

CONTRIBUTI SOGGETTIVI MINIMI DAL 1° GENNAIO 2024. A seguito dell’approvazione da parte 
dei Ministeri vigilanti della precedente delibera n. 47/23 con la quale è stata determinata, tra gli altri, 

la nuova misura rivalutata del contributo soggettivo minimo obbligatorio, di cui all’articolo 3, comma 3 
del predetto Regolamento, nel nuovo importo di 856,00 euro in vigore dal 1° gennaio 2024, con questa 
delibera il Consiglio di amministrazione si determina per la fissazione dei nuovi importi dei contributi 

soggettivi relativi ai casi di riduzione e frazionamento, prevedendo l’arrotondamento degli importi 
decimali, in vigore dalla suddetta medesima data. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: di arrotondare la misura dei contributi soggettivi minimi nei casi di applicazione delle riduzioni 
di cui all’articolo 3, comma 5 e comma 5bis del Regolamento per l’attuazione delle attività di 

previdenza, definendo, per l’effetto, il relativo valore da applicare a far data dal 1° gennaio 2024, come 
specificatamente dettagliato nella successiva tabella: 

Riferimento Regolamento  

per l’attuazione delle attività  

di previdenza 

Valore effettivo 

calcolato 

Valore arrotondato 

applicabile 

Articolo 3 comma 5 € 285,33 € 286,00 

Articolo 3 comma 5 bis € 171,20 € 172,00 
 

NUM. 96/2023  Approvata all’UNANIMITÀ dei presenti 

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

TERMINI E MODALITA’ PER LA RETTIFICA DELLA PERCENTUALE CONTRIBUZIONE 

SOGGETTIVA SCELTA IN SEDE DI COMUNICAZIONE REDDITUALE. Considerato che 
annualmente, successivamente al termine di presentazione della comunicazione reddituale, è ricorrente che 

un ridotto numero di iscritti segnalino la volontà di rettificare il valore percentuale di contribuzione soggettiva 
scelto, sostenendo di aver erroneamente esercitato l’opzione, ovvero di volere modificare la scelta relativa 
alle facoltà di riduzione previste, avendola erroneamente esercitata (o non esercitata) contestualmente alla 

comunicazione reddituale annuale, ritenuto opportuno consentire, esclusivamente nel caso in cui l’iscritto 
necessiti effettivamente di correggere un mero errore materiale commesso in sede di scadenza 

dichiarativa, con questa delibera il Consiglio di amministrazione, in un’ottica di favore degli iscritti, si 
è determinato per consentire – entro un definito termine temporale - la modifica della percentuale di 
contribuzione scelta in sede di comunicazione reddituale, ovvero l’esercizio o la modifica della facoltà 

di riduzione del contributo soggettivo minimo, sempre che non sia stata ancora interamente versata la 
contribuzione dovuta in base ai parametri di calcolo indicati dall’iscritto nella comunicazione reddituale 

già presentata, oggetto di richiesta di rettifica. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera di consentire la modifica della percentuale di contribuzione soggettiva scelta in sede di 
comunicazione reddituale di cui all’articolo 11 del Regolamento per l’attuazione delle attività di 

previdenza dell’Ente, ovvero l’esercizio o la modifica della facoltà di riduzione del contributo soggettivo 
minimo di cui all’articolo 3 del medesimo Regolamento, agli iscritti che, entro e non oltre il termine 
perentorio del 30 novembre dell’anno di scadenza della stessa comunicazione, autocertifichino sotto la 

propria responsabilità, consapevoli di quanto disposto dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e delle 
conseguenze di natura penale in caso di dichiarazioni mendaci, di aver effettuato tali scelte per errore, 

sempre che non sia stata ancora interamente versata la contribuzione dovuta in base alla 
comunicazione reddituale oggetto di richiesta di rettifica. 

NUM. 97/2023  Approvata all’UNANIMITÀ dei presenti 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

AGGIORNAMENTO REGOLAMENTO AMMINISTRATIVO-CONTABILE. Alla luce dell’entrata in 
vigore del nuovo Codice dei Contratti Pubblici con il decreto legislativo 31 marzo 2023 n. 36, con questa 

delibera il Consiglio di amministrazione aggiorna il Regolamento amministrativo-contabile con i nuovi 
riferimenti e previsioni normative.  

La nuova formulazione del Regolamento amministrativo-contabile dell’Ente non diventa 

immediatamente attuativa, dovendo essere approvata dai Ministeri vigilanti (Lavoro e MEF). 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera di approvare le modifiche al “Regolamento Amministrativo-Contabile” dell’Ente, di cui 
all’articolato allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. La 
presente deliberazione viene trasmessa al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e al Ministero 

dell’Economia e delle Finanze ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs n. 509/1994. 

NUM. 98/2023  Approvata all’UNANIMITÀ dei presenti 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

ATTIVITÀ DI COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE. Con questa delibera il Consiglio di 
amministrazione si determina per la prosecuzione dell’attività di comunicazione istituzionale per il 2024 



 

  

finalizzata ad assicurare un corretto flusso informativo nei confronti degli iscritti, delle istituzioni, della 
stampa e dei media in generale. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: a) di realizzare, per l’anno 2024, un’attività istituzionale di comunicazione tale da assicurare 

un corretto flusso informativo nei confronti degli iscritti, delle istituzioni, della stampa e dei media in 
generale; b) di dare mandato al Presidente di porre in essere tutti gli atti necessari a rendere 
pienamente esecutiva la presente deliberazione, anche con riferimento all’affidamento degli specifici 

incarichi necessari per la selezione, l’affidamento, nonché la stipula del relativo contratto, avendone 
definito il contenuto e i termini, delle figure professionali e collaborazioni scientifiche di cui si dovesse 

avere necessità per attuare il piano di comunicazione; c) di individuare, per l’anno 2024, in (omissis) 
il limite complessivo massimo di spesa per la realizzazione di tali attività. 

NUM. 99/2023  Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

 DISPOSIZIONI RELATIVE AL PERSONALE. 

TESTO DELLA DELIBERA   Delibera: (omissis) 

NUM. 100/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 

quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera di concedere il patrocinio oneroso al workshop pratico “Approccio Comprensivo e 
Compassionevole per il trattamento dei Comportamenti Problema”, che si svolgerà a Roma dal 15 al 

17 marzo 2024, organizzato dalla BA Services SRLS, nella misura di (omissis), condizionatamente alla 
piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 
patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 101/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 

DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 

promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera di concedere il patrocinio oneroso al corso “Deontologia per Psicologi for Dummies” che si 

svolgerà online dal 4 dicembre 2023 al 4 marzo 2024, organizzato dalla Cooperativa Sociale Accademia 
Pons, nella misura di (omissis), condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri 

previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 102/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 

generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, 
sostiene con il patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri 
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera di concedere il patrocinio gratuito al Master in Psicologia Giuridica e Forense “Modulo Penale. 
Le perizie in ambito criminologico: la valutazione dell'autore e delle vittime di reato” che si svolgerà 

online dal 14 dicembre 2023 al 6 luglio 2024, organizzato dalla Cooperativa Sociale Accademia Pons, 
condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno 
per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 103/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, 
sostiene con il patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri 

previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera di concedere il patrocinio gratuito al Master in Psicologia Giuridica e Forense “Modulo civile: 

CTU e CTP nelle separazioni conflittuali. La valutazione delle competenze genitoriali e dei contesti 
familiari a rischio” che si svolgerà online dal 15 dicembre 2023 al 6 luglio 2024, organizzato dalla 

Cooperativa Sociale Accademia Pons, condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i 
criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 
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NUM. 104/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

COSTITUZIONE NUOVA SICAV PSY ENPAP. Con questa delibera il Consiglio di amministrazione si 
determina di procedere alla costituzione di una nuova SICAV di diritto lussemburghese, conforme alla 

normativa UCITS e dedicata esclusivamente all’Ente, mediante apporto di tutte le quote detenute 
dall’Ente nella SICAV PSY ENPAP, mantenendo identiche tutte le attuali caratteristiche della piattaforma 

di investimento, sia dal punto di vista della governance che in termini di operatività. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: a) di affidare alla società (omissis), la realizzazione di un’operazione di fusione ai sensi 
dell’art. 2, comma 1, lettera p), romanino i) della Direttiva UCITS IV e dell’articolo 1(20)(a) della 2010 

Law,  del (omissis) (“OICVM oggetto di fusione”) in una neocostituita SICAV di diritto lussemburghese 
dedicata esclusivamente all’Ente (“OICVM ricevente”), secondo le specifiche tecniche e le condizioni 
economiche riportate nell’offerta allegata alla presente deliberazione, di cui costituisce parte integrante 

e sostanziale; b) di dare mandato al Presidente di compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere 
pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 105/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, 
preso atto delle risultanze delle selezioni precedentemente avviate e considerati gli investimenti già 

operati nel comparto della SICAV di diritto lussemburghese appositamente dedicato all’ENPAP, con 
questa delibera si determina per il disinvestimento e successivo reinvestimento delle posizioni detenute 

nel comparto. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: A) di comunicare alla società (omissis) le seguenti operazioni di disinvestimento/investimento 

riallocando gli importi affidati ai seguenti gestori del comparto della SICAV di diritto lussemburghese 
“Luxembourg Selection Fund” specificamente dedicato all’Ente (“PSY ENPAP Selection Fund”) 

(omissis); B) di dare mandato al Presidente di comunicare quanto deliberato al precedente punto A) 
alla società (omissis) e di compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva 

la presente deliberazione. 

NUM. 106/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, 

tenuto conto della nuova AAS, con questa delibera si determina per l’acquisto di titoli governativi 

dell’Area Euro. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: A) di procedere all’acquisto del seguente titolo di stato per l’importo nominale indicato nella 
tabella sottostante (omissis) B) di dare mandato al Presidente di compiere le operazioni e gli atti 

necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 107/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

DOCUMENTO SULLA POLITICA DI INVESTIMENTO. Con questa delibera viene effettuato 

l’aggiornamento periodico del “Documento sulla Politica di investimento” dell’ENPAP, adottato 
originariamente con delibera del Consiglio di amministrazione n. 112/17 e successivamente aggiornato 

con le delibere n. 129/19, n. 24/21, n. 23/22 e n. 95/22, nel quale è definita la strategia finanziaria 
dell’Ente e il suo profilo di rischio correlato agli obiettivi e agli impegni previdenziali dello stesso. 
 

Il Documento sulla Politica di investimento è pubblicato sul sito internet dell’Ente, sezione “Trasparenza 
>> Patrimonio e Investimenti”. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera di aggiornare il “Documento sulla politica di investimento” dell’ENPAP, nel testo allegato alla 
presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale. 

NUM. 108/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

RICERCA DI MERCATO SULLA FIGURA DELLO PSICOLOGO. Con questa delibera, il Consiglio di 
Amministrazione si determina per effettuare una ricerca di mercato per conoscere le condizioni di vita, 

i vissuti e le idee delle Psicologhe e degli Psicologi, nonché per conoscere i bisogni di psicologia 
emergenti nei cittadini, quale valido e opportuno strumento che contribuisca a perseguire l’obiettivo di 

continuare a mettere in atto iniziative che, nel consolidare il rapporto con l’Ente, agevolino gli iscritti 
nella loro capacità di produrre reddito e, quindi, conseguentemente aumentare la loro contribuzione, 
perseguendo l’obiettivo di migliorare il trattamento pensionistico. 



 

  

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: di effettuare una “ricerca di mercato” per conoscere le condizioni di vita, i vissuti e le idee 
delle Psicologhe e degli Psicologi, nonché per conoscere i bisogni di psicologia emergenti nei cittadini; 

di dare mandato al Presidente di porre in essere tutti gli atti necessari a rendere pienamente esecutiva 
la presente deliberazione, anche con riferimento all’affidamento diretto di uno specifico incarico di 
consulenza specialistica relativo alla realizzazione della “ricerca di mercato” sopra descritta, avendo 

definito il contenuto e i termini del relativo contratto; di individuare in (omissis) il limite complessivo 
massimo di spesa per la realizzazione di tale attività. 

NUM. 109/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

LIQUIDAZIONE PROVVISORIA INDENNITA’ DI MATERNITA’ IN CASO DI DATA PRESUNTA 
DELL’EVENTO A CAVALLO TRA DUE ANNI. Al fine di ovviare alla potenziale dilatazione dei tempi di 

liquidazione di un’indennità di maternità nei casi in cui la data presunta dell’evento gravidanza e 
puerperio si collochi a ridosso della fine o dell’inizio dell’anno, con questa delibera il Consiglio di 

amministrazione si determina per corrispondere in acconto il minimale previsto dalla normativa 
(articolo 3, comma 2 del Regolamento per la corresponsione dell’indennità di maternità), salvo 
effettuare successivo conguaglio a favore dell’iscritta, laddove all’atto dell’acquisizione della data 

effettiva dell’evento si determini un’indennità di importo superiore al minimo stesso, sulla base del 
reddito utile al calcolo, come definitivamente accertato. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera: di procedere - nei casi di domande di maternità la cui data presunta del parto si colloca a 
ridosso della fine o dell’inizio dell’anno, per le quali non sia possibile stabilire con certezza il reddito da 

utilizzare per il calcolo dell’indennità - al pagamento, in via provvisoria, del minimale di cui all’articolo 
3, comma 2 del Regolamento e di effettuare il successivo conguaglio a favore dell’iscritta, laddove 

all’atto dell’acquisizione della data effettiva dell’evento si determini, in base al reddito da assumere per 
il calcolo, un’indennità di importo superiore al minimo stesso; di applicare tale modalità alle domande 
di indennità di maternità che, in base alla data di presentazione e nelle more dell’acquisizione delle 

informazioni circa la data effettiva dell’evento, incorrerebbero in un ritardo rispetto alle tempistiche di 
liquidazione previste dalla carta dei servizi dell’Ente, fermo restando il mantenimento dell’ordine 

cronologico di evasione delle richieste complessivamente presentate per le prestazioni di maternità. 



 

  

NUM. 110/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  
INTRODUTTIVO  

PIANI ANALITICI DI SPESA. In applicazione di quanto previsto dal Regolamento amministrativo-
contabile dell’Ente, con questa delibera il Consiglio di amministrazione, sulla base del Bilancio di 
Previsione, adotta i piani analitici assegnati ai dirigenti dell’Ente concernenti le spese ordinarie di 

gestione e i relativi budgets per l’anno 2024. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera l’adozione dei piani analitici concernenti le spese ordinarie di gestione ed i relativi budget per 
l’anno 2024 allegati alla presente deliberazione, di cui costituiscono parte integrante e sostanziale. 

NUM. 111/2023  Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO  

INTRODUTTIVO  

AGGIORNAMENTO DEL MODELLO DI ORGANIZZAZIONE, GESTIONE E CONTROLLO 

DELL’ENPAP. La delibera aggiorna il modello di organizzazione, gestione e controllo ex D.Lgs. 231/01 
adottato dall’Ente a partire dall’anno 2016 e revisionato nel 2019 e nel 2021. Gli aggiornamenti 

recepiscono la normativa “Whistleblowing” di cui al D.Lgs. n. 24/2023. 

TESTO DELLA DELIBERA  Delibera di adottare le modifiche al “Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.lgs. n. 

231/2001 dell’ENPAP” (in breve, “MOG Enpap”) - comprensive del recepimento della cosiddetta 
normativa “Whistleblowing” di cui al D.Lgs. n. 24/2023 e dell’adozione del canale di segnalazione 

interno - di cui alla seguente documentazione allegata, che costituisce parte integrante e sostanziale 
della presente deliberazione:  

1) Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo dell’ENPAP - parte generale (in breve, MOG Enpap 

parte generale);  

2) Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo dell’ENPAP - parte speciale (in breve, MOG Enpap 

parte speciale); 

3) Codice Etico; 

4) Annesso Tecnico.   

 


