ENPAP

Deliberazione del Consiglio di amministrazione
n. 68/25 del 19 giugno 2025

...(omissis)...

- vista la precedente deliberazione n. 100/24 del 25 ottobre 2024 con la quale il Consiglio di
amministrazione ha adottato il “Programma triennale 2025/2027 degli acquisti di beni e
servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 140.000 euro”;

- tenuto conto che l’incarico affidato allo Studio Tributario di Alessandro Corinaldesi partita
IVA 09937290584, con sede in Roma, Via Catanzaro n. 15, scadra in data 31 dicembre 2025;

- preso atto della necessita di avviare una procedura di selezione per ’affidamento
dell’incarico di assistenza professionale in materia di lavoro in favore dell’ENPAP;

all’unanimita
delibera

a) di pubblicare sulla piattaforma certificata di e-procurement denominata Net4market e sul sito
dellEnte, nella sezione "Gare", per almeno 15 giorni, I’avviso di indagine di mercato, allegato
alla presente determinazione, di cui e parte integrante e sostanziale, finalizzato ad acquisire
le candidature da parte di operatori economici, tra i quali saranno sorteggiati cinque soggetti
da invitare a presentare un’offerta per l’affidamento dell’incarico di assistenza professionale
in materia di lavoro in favore dell’ENPAP;

b) di esperire una procedura ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. e) del D.Lgs. n. 36/2023 tramite
la predetta piattaforma di e-procurement, per Uaffidamento dell’incarico di assistenza
professionale in materia di lavoro in favore dell’ENPAP per un importo complessivo a base di
gara, riferito a un contratto quadriennale, eventualmente rinnovato da parte dell’Ente, per
pari durata e alle medesime condizioni in caso di valutazione positiva da parte dell’Ente, ferma
la facolta di recesso gratuito per ’Ente, decorsi i primi dodici mesi dalla sottoscrizione del
contratto, con comunicazione da inviarsi, a partire dal decimo mese (e da quel momento in
avanti potra essere inviata in ogni momento), con almeno 60 giorni di preavviso, di Euro
180.000,00 (euro centottantamila/00) oltre IVA e Cassa Professionale, incrementabile fino a
concorrenza del quinto dell’importo del contratto, ai sensi dell’art. 120, co. 9 del Codice dei
contratti pubblici;

¢) di nominare quale RUP della procedura di selezione il Direttore dell’Amministrazione dell’Ente,
dott. Massimo Muzzin;

d) di pubblicare la documentazione di gara, allegata alla presente deliberazione, di cui e parte
integrante e sostanziale, sulla piattaforma certificata di e-procurement denominata
Net4market e sul sito internet dell’Ente nella sezione “GARE”;

e) di dare mandato al Presidente, una volta scaduto il termine per la presentazione delle offerte,
di provvedere alla nomina di un’apposita Commissione per la valutazione delle offerte,
utilizzando il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 del
sopra richiamato D.Lgs. n. 36/2023 e, terminata la procedura di selezione, di aggiudicare
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definitivamente ’incarico e sottoscrivere il relativo contratto per ’affidamento dell’incarico
di assistenza professionale in materia di lavoro in favore dell’ENPAP.

il Segretario il Presidente
sig.ra Laura Lulli dott. Federico Conte
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Allegati alla Delibera n. 68/25 del Consiglio di amministrazione del 19 giugno 2025

PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO
DELL’INCARICO DI ASSISTENZA PROFESSIONALE IN MATERIA DI LAVORO
IN FAVORE DELL’ENPAP

a) AVVISO
DOCUMENTAZIONE DI GARA:
b) Disciplinare di Gara;

) Capitolato Speciale d’Appalto;
d) Schema di contratto;

) Schema di domanda di partecipazione;
f) Documento di gara unico europeo;
Disciplinare Telematico prima fase;

)
h) Disciplinare Telematico seconda fase.
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