
 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO: 05/01/2017 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli (Presidente) 
Federico Zanon (Vice Presidente) 
Laura Recrosio 
Chiara Santi 

Stefania Vecchia 

1. Comunicazioni del Presidente 

2. Approvazione verbali sedute precedenti 

3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 

4. Informativa sull’attività degli Uffici 

5. Elezioni CdA e CIG 2017-2021: eventuali deliberazioni conseguenti 

6. Varie ed eventuali 

 

DELIBERE ASSUNTE 

NUM. 01/2017 Approvata all’UNANIMITA’  

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

ELEZIONI PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI INDIRIZZO GENERALE E DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE PER IL QUADRIENNIO 2017-2021 – CONVALIDA ELENCHI AVENTI DIRITTO 
AL VOTO. Nell’ambito della procedura per il rinnovo del Consiglio di indirizzo generale e del Consiglio di 
amministrazione prevista dal Regolamento elettorale dell’Ente, a seguito della deliberazione del Presidente 

di indizione delle elezioni per il periodo dal 27 febbraio al 3 marzo 2017, il Consiglio di amministrazione 
convalida l’elenco degli iscritti aventi diritto al voto (elettorato attivo). 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di convalidare l’elenco degli aventi diritto al voto, alla data del 5 gennaio 2017, per l’elezione del 

Consiglio di indirizzo generale e del Consiglio di amministrazione dell’ENPAP per il quadriennio 2017-2021, 
costituito dai nominativi indicati nell’allegato alla presente deliberazione, della quale è parte integrante e 

sostanziale. 



 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO: 16/02/2017 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli (Presidente) 
Federico Zanon (Vice Presidente) 
Laura Recrosio 
Chiara Santi 

Stefania Vecchia 

1. Comunicazioni del Presidente 

2. Approvazione verbali sedute precedenti 

3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 

4. Informativa sull’attività degli Uffici  

5. Organismo di Vigilanza MOG 231: relazione annuale 

6. Trasparenza: relazione annuale 

7. Elezioni CdA e CIG 2017-2021: eventuali deliberazioni conseguenti 

8. Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti 

9. Assistenza: eventuali deliberazioni conseguenti 

10. Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti 

11. Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali deliberazioni 
conseguenti 

12. Personale: eventuali deliberazioni conseguenti 

13. Varie ed eventuali 

 



 

NUM. 2/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

ELEZIONI PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI INDIRIZZO GENERALE E DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE PER IL QUADRIENNIO 2017-2021 – NOMINA COMMISSIONE ELETTORALE. 
Nell’ambito della procedura per il rinnovo del Consiglio di indirizzo generale e del Consiglio di 

amministrazione prevista dal Regolamento elettorale dell’Ente, il Consiglio di amministrazione nomina la 
Commissione Elettorale mediante estrazione a sorte – alla presenza del Notaio Responsabile del Presidio 
Elettorale – degli iscritti che hanno presentato all’Ente regolare candidatura ai sensi dell’apposito Bando. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 1) di nominare quali componenti della Commissione elettorale per l’elezione del Consiglio di 
indirizzo generale e del Consiglio di amministrazione dell’ENPAP per il quadriennio 2017-2021: Sabatino 

Maria Grazia, Polani Diego, Mreule Simona, Zarcone Vincenza, Coffari Flavia; 2) di stabilire quale compenso 
forfettario, da corrispondere a ciascun componente per il lavoro svolto come componente della Commissione 
medesima (omissis). 

NUM. 3/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, preso 
atto delle risultanze delle selezioni precedentemente avviate e considerati gli investimenti già operati nel 

comparto della SICAV di diritto lussemburghese appositamente dedicato all’ENPAP, con questa delibera si 
determina per l’investimento di ulteriori somme in strumenti gestiti dai due diversi gestori operanti nei 

sotto-comparti di tipo “equity” e dai due diversi gestori operanti nei sotto-comparti di tipo “bond”. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di assegnare ai seguenti gestori dei sotto-comparti di tipo “equity” del comparto della SICAV 
(omissis), le seguenti ulteriori somme, procedendo, conseguentemente, alla sottoscrizione di ulteriori quote 
di partecipazione al capitale del comparto dedicato all’Ente della citata SICAV per un ammontare 

corrispondente (omissis); B) di assegnare ai seguenti gestori dei sotto-comparti di tipo “bond” del comparto 
della SICAV (omissis) le seguenti ulteriori somme, procedendo, conseguentemente, alla sottoscrizione di 

ulteriore quote di partecipazione al capitale del comparto dedicato all’Ente della citata SICAV per un 
ammontare corrispondente (omissis); C) di considerare l’investimento di cui ai precedenti punti A) e B come 
strategico per l’Ente in un’ottica di lungo periodo e, dunque, da classificare tra le “immobilizzazioni 

finanziarie” ai fini del bilancio dell’Ente; D) di dare mandato al Presidente di comunicare quanto deliberato ai 
precedenti punti A) e B) alla società (omissis) e di compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere 

pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 4/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

OPERAZIONE DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Al fine della progressiva attuazione 
all’Asset Allocation Strategica adottata dall’Ente che prevede, tra l’altro, un aumento della duration del 
patrimonio anche per il tramite dell’acquisto di obbligazioni legate all’inflazione, con questa delibera il 

Consiglio di amministrazione si determina per l’investimento di ulteriori 30 milioni di euro nominali in due 
diverse obbligazioni emesse dallo Stato italiano, a lunga scadenza e legate all’inflazione.   

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di procedere all’acquisto, alle migliori condizioni di mercato, e comunque ad un prezzo massimo 

(c.d. “corso secco”) non superiore a (omissis) del seguente titolo di Stato Italiano legato all’inflazione 
(omissis); B) di procedere all’acquisto, alle migliori condizioni di mercato, e comunque ad un prezzo 
massimo (c.d. “corso secco”) non superiore a (omissis) del seguente titolo di Stato Italiano legato 

all’inflazione (omissis); C) di dare mandato al Presidente di rendere pienamente esecutiva la presente 
deliberazione procedendo ad effettuare le operazioni di cui ai precedenti punti A) e B) entro e non oltre un 

mese dalla data di approvazione della presente deliberazione; D) di considerare tali titoli come strategici per 
l’Ente in un’ottica di lungo periodo e, dunque, da detenere fino alla  naturale scadenza, con la conseguente 
classificazione tra le “immobilizzazioni finanziarie” ai fini del bilancio dell’Ente. 



 

NUM. 5/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

“STATO DI BISOGNO”: APPROVAZIONE GRADUATORIA. A partire da 2015 l’Ente ha adottato la nuova 

forma assistenziale per gli iscritti, la tutela per Stato di Bisogno, con l’obiettivo di sostenere, con un 
contributo economico, situazioni di gravità importante ed eccezionale che abbiano seriamente compromesso 

l’equilibrio economico, lavorativo ed esistenziale dell’iscritto e della sua famiglia. Con questa delibera, il 
Consiglio di amministrazione non accoglie le domande che sono risultate non rispondenti ai criteri del bando 
per l’anno 2016. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di non poter accogliere n. 4 (quattro) domande di cui all’allegato A) che costituisce anch’esso parte 
integrante della presente deliberazione, in quanto non ammissibili per l’assenza dei requisiti previsti degli 

articoli 2, 3 e 4 del citato Bando “ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualità 2016. 
 

NUM. 6/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RECUPERO CREDITI.  Nell’ambito della procedura avviata nel 2015 per il recupero dei crediti nei confronti 
degli iscritti con posizioni debitorie verso l’Ente di importo rilevante e per i quali l’iter legale ha determinato 

l’emissione di decreti ingiuntivi, con questa delibera il Consiglio di amministrazione definisce i criteri e le 
modalità per l’accoglimento di eventuali proposte di transazione con sottoscrizione di un accordo che 

prevede il pagamento immediato di un acconto non inferiore al 20% del debito, la liquidazione dell’ulteriore 
dovuto in forma rateale in un arco di tempo non superiore a 48 mesi, oltre al pagamento delle spese legali e 

di giudizio maturate a seguito della pronuncia del decreto ingiuntivo. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di accogliere le proposte di transazione per la definizione dei debiti da parte di iscritti nei confronti 
dell’Ente, come dettagliatamente riepilogato nell’elenco allegato che costituisce parte integrale e sostanziale 
della presente deliberazione; di dare mandato al Presidente rendere pienamente esecutiva la presente 

deliberazione procedendo a sottoscrivere con la controparte l’accordi transattivo, previa predisposizione 
degli atti a tal fine necessari a cura del Legale dell’Ente. 
 



 

NUM. 7/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA CULTURA 
DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più generale degli 
interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, sostiene con il 

patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri previsti dal 
“vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio non oneroso all’evento “La violenza nella famiglia tra passione e 

aggressività: aspetti psicoforensi del ruolo dell’avvocato e dello psicologo” organizzato dalla Fondazione 
Gullotta che si terrà a Milano il 31 marzo 2017, condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a 
tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 
 

NUM. 8/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 

l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 
della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Settimana del cervello”, organizzato 
dall’Associazione SIPEM SOS PUGLIA, che si terrà contemporaneamente in più città italiane, dal 13 al 19 

marzo 2017, assegnando un contributo economico nella misura di (omissis), condizionatamente alla piena 
rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” 

dell’ENPAP. 
 



 

NUM. 9/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 

l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 
della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso al Convegno “Dall’Anima alla Mente – La ricerca di un nuovo 

percorso formativo”, organizzato dall’Associazione Chirone, che si terrà a San Miniato (PI) il 10 marzo 2017, 
assegnando un contributo economico nella misura di (omissis), condizionatamente alla piena rispondenza 
dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 10/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 

generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 
l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 

della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Neuromarketing e psicologia del turismo”, 
organizzato dall’Associazione “Le nostre radici”, che si terrà a Salerno il 31 marzo 2017, assegnando un 

contributo economico nella misura di (omissis), condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a 
tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 



 

NUM. 11/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 

l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 
della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso al Corso di Formazione “L’uso della sedia vuota”, organizzato 
dall’Istituto Gestalt Firenze - I.G.F. S.r.l., che si terrà a Firenze il 26 – 27 e 28 maggio 2017, assegnando un 

contributo economico nella misura di (omissis), condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a 
tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 
 

NUM. 12/2017  Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA CULTURA 

DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più generale degli 
interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, sostiene con il 

patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri previsti dal 
“vademecum interno per la concessione di patrocini”. 
 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio non oneroso al Corso di Formazione “L’empatia nella relazione 

d’aiuto”, organizzato dall’Istituto Gestalt Firenze - I.G.F. S.r.l., che si terrà a Firenze il 12 – 13 e 14 maggio 
2017, condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum 

interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 
 

 



 

 

NUM. 13/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA CULTURA 

DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più generale degli 
interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, sostiene con il 

patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri previsti dal 
“vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio non oneroso all’evento intitolato “Sistema Esecutivo Attentivo, 

Apprendimenti e ADHD: sistemi di misura e training”, organizzato dall’Associazione OLTREMODO, che si 
terrà a Bologna il 4 e 5 aprile 2017, condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri 
previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 
 

NUM. 14/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 

generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 
l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 
della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “La clinica per fondare la ricerca. Osservare gruppi 

psicodinamici con bambini e adulti. Strumenti e ricerche negli studi di esito e processo”, organizzato 
dall’Istituto di Psicologia Analitica e Psicodramma (IPAP), che si terrà a Torino il 31 marzo e il 1° aprile 

2017, assegnando un contributo economico nella misura di (omissis), condizionatamente alla piena 
rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” 
dell’ENPAP. 



 

NUM. 15/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

ORGANIZZAZIONE CONVEGNO DI STUDIO. Con questa delibera il Consiglio di Amministrazione si 

determina per organizzare un apposito convegno di studio per pubblicizzare i risultati del progetto Social 
Impact Investing ENPAP e stimolare un confronto aperto e pubblico sugli investimenti ad impatto sociale, 

oltre che per presentare l’e-book realizzato dall’Ente contenente le risultanze del progetto stesso. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di prevedere l’organizzazione, a cura dell’Ente, di un apposito convegno di studio per facilitare un 

confronto aperto e pubblico sugli investimenti ad impatto sociale, durante il quale pubblicizzare i risultati del 
progetto Social Impact Investing ENPAP; di stampare l’e-book, realizzato dall’Ente, contenente le risultanze 

ad oggi del progetto Social Impact Investing ENPAP; di dare mandato al Presidente di porre in essere gli atti 
necessari a rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione, anche con riferimento all’affidamento 
diretto di uno specifico incarico a società specializzata del settore per la realizzazione dell’evento, oltre che 

per la definizione dell’eventuale compenso e/o rimborso spese da riconoscere ai relatori e agli eventuali 
moderatori; di individuare in (omissis), oltre IVA, il limite complessivo massimo di spesa per la realizzazione 

di tali attività. 
 

NUM. 16/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale a un 
dirigente dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le modalità 

previste dal contratto di lavoro. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’assegnazione al (omissis) del saldo del premio di risultato relativo all’anno 2016, 

corrisposto a titolo di retribuzione accessoria ex art. 8, co. 4, del CCNL AdEPP per il personale dirigente, 
nella misura risultante dall’allegato elenco facente parte integrante e sostanziale della presente 

deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2017. 
 



 

NUM. 17/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 
PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale a un 

dirigente dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le modalità 
previste dal contratto di lavoro. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’assegnazione al (omissis) del saldo del premio di risultato relativo all’anno 2016, 
corrisposto a titolo di retribuzione accessoria ex art. 8, co. 4, del CCNL AdEPP per il personale dirigente, 

nella misura risultante dall’allegato elenco facente parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2017. 

NUM. 18/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale a un 

dirigente dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le modalità 
previste dal contratto di lavoro. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’assegnazione del saldo del premio di risultato relativo all’anno 2016 al (omissis), 
nella misura risultante dall’allegato elenco, facente parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2017. 

NUM. 19/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale al 

Direttore dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le modalità 
previste dal contratto di lavoro. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’assegnazione del saldo del premio di risultato relativo all’anno 2016 al Direttore 
dell’Ente, nella misura risultante dall’allegato elenco, facente parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2017. 
 



 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO: 24/03/2017 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli (Presidente) 
Federico Zanon (Vice Presidente) 
Laura Recrosio 
Chiara Santi 
Stefania Vecchia 

1. Comunicazioni del Presidente 

2. Approvazione verbali sedute precedenti 

3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 

4. Informativa sull’attività degli Uffici 

5. Bilancio Consuntivo anno 2016: eventuali deliberazioni conseguenti 

6. Rivalutazione montanti contributivi: eventuali deliberazioni conseguenti 

7. Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti 

8. Assistenza: eventuali deliberazioni conseguenti  

9. Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti 

10. Previdenza: eventuali deliberazioni conseguenti 

11. Programma biennale degli acquisti di beni e servizi: eventuali 
deliberazioni conseguenti  

12. Enpap Social: eventuali deliberazioni conseguenti 

13. Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali deliberazioni conseguenti 

14. Varie ed eventuali 

 



 

NUM. 20/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PROGETTO DI BILANCIO CONSUNTIVO 2016. Il Consiglio di Amministrazione licenzia il progetto di 
bilancio consuntivo 2016, da sottoporre al Consiglio di indirizzo generale per la definitiva approvazione, 

dopo le valutazioni del Collegio dei Sindaci e della Società di Revisione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di licenziare la proposta di bilancio consuntivo dell’Ente relativo all’esercizio 2016, corredata dai 
seguenti documenti previsti dal D.M. 27 marzo 2013: conto economico riclassificato di cui all’allegato 1 del 

D.M. 27/03/2013; conto economico consuntivo in termini di cassa di cui all’allegato 2 del D.M. 27/03/2013; 
rapporto sui risultati di bilancio di cui all’art. 5 del D.M. 27/03/2013; prospetti di cui all’art. 7 del D.M. 
27/03/2013; di conferire mandato al Presidente di provvedere alle eventuali correzioni e revisioni formali 

che si rendessero necessarie anche in relazione alle eventuali indicazioni e/o suggerimenti del Collegio 
sindacale e della Società di revisione; di trasmettere, a cura del Presidente, la proposta di bilancio 

consuntivo dell’Ente relativo all’esercizio 2016: a) alla Società di revisione per il rilascio della certificazione 
prevista dall’art. 2, comma 3, del D.Lgs. n. 509/94; b) al Collegio Sindacale perché la esamini e formuli le 
proprie osservazioni e conclusioni, ai sensi dell’art. 12, comma 5, dello Statuto; c) al Consiglio di indirizzo 

generale per l’approvazione, ai sensi dell’art. 7, comma 4 lettera d) dello Statuto.  

NUM. 21/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RICONOSCIMENTO DI UNA PIÙ ELEVATA RIVALUTAZIONE SUI MONTANTI DEGLI ISCRITTI. Così 
come già operato lo scorso anno, alla luce dei risultati positivi del bilancio consuntivo 2016, il Consiglio di 

amministrazione riconosce ai risparmi pensionistici degli iscritti un rendimento più elevato per il secondo 
anno consecutivo rispetto al coefficiente indicato dall’ISTAT, collegato alle variazioni del PIL Italiano. 
Confermata la “piena solvibilità” della gestione Enpap nel lungo termine ed assicurato il rispetto 

dell’equilibrio tecnico, economico e finanziario dell’Ente, con questa nuova deliberazione il Consiglio di 
amministrazione riconosce un rendimento più elevato ai risparmi degli iscritti: il provvedimento si tradurrà 

operativamente in un aumento dell’interesse pari al 2,6147% attribuito al montante accumulato da ciascun 
iscritto per l’anno 2016 che passa pertanto dallo 0,4684% (rendimento indicato dall’ISTAT) al 3,0831% 

(rendimento specifico ENPAP). La delibera del Consiglio, che avrà un effetto rilevante sull’ammontare della 
futura pensione, prima di diventare esecutiva deve essere formalmente approvata dai Ministeri vigilanti. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di attribuire al montante di ciascuno degli iscritti un importo aggiuntivo, in misura proporzionale al 
montante stesso, pari al 75% della differenza fra il rendimento degli investimenti effettivamente conseguito 
nell’anno 2016 ed il totale degli importi attribuiti a titolo di capitalizzazione minima dei montanti, applicando 

ai montanti oggetto di rivalutazione dell’anno 2016 un ulteriore tasso di rivalutazione pari al 2,6147% (per 
un controvalore totale di Euro 22.479.528,08) e determinando, dunque, una rivalutazione complessiva per 

lo stesso anno pari al 3,0831%; di destinare al Fondo Conto di Riserva, previsto dall’art. 14, comma 5, del 
vigente “Regolamento per l’attuazione delle attività di previdenza”, la residua parte della differenza fra il 
rendimento degli investimenti effettivamente conseguito nell’anno 2016 ed il totale degli importi attribuiti a 

titolo di capitalizzazione minima dei montanti, per un controvalore di Euro 7.493.176,03; di dare mandato al 
Presidente, a seguito della definitiva approvazione del bilancio consuntivo dell’Ente per l’anno 2016 da parte 

del Consiglio di Indirizzo Generale, di trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri Vigilanti ai sensi e 
per gli effetti dell’articolo 3, comma 2, del D. Lgs. n. 509/94.  
 

NUM. 22/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

GESTORI PIATTAFORMA DI INVESTIMENTO DEDICATA ALL’ENTE. Nell’ambito del processo operativo 

della piattaforma di investimento dedicata all’Ente per la gestione del portafoglio in delega così come 
individuato e definito dall’asset allocation strategica, con questa delibera il Consiglio di amministrazione si 

determina per avviare un nuovo processo di selezione per l’individuazione di un'altra società di gestione non 
essendosi concretizzato l’affidamento ad uno dei gestori precedentemente individuato.  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A) di comunicare alla Management company della SICAV (omissis) di cessare il processo di 
affidamento alla società (omissis) del mandato di tipo “equity” all’interno del comparto (omissis) di cui alla 
propria precedente deliberazione n. 28/16 del 28/04/2016; B) di avviare un nuovo processo di selezione di 

un gestore al quale affidare gli investimenti di cui al punto B3) della citata delibera n. 22/15 ed in 
particolare un mandato di tipo “equity” avente le seguenti caratteristiche (omissis);  C) di svolgere il 

processo di selezione utilizzando i criteri e le modalità di cui alla propria precedente deliberazione n. 50/15 
del 25/06/2015. 



 

NUM. 23/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

INTEGRAZIONE STANZIAMENTO 2016 DEL FONDO PER LE INDENNITÀ DI MALATTIA O 

INFORTUNIO. In considerazione delle domande di contributo pervenute nel quarto trimestre dell’anno 
2016, attesa la capienza del Fondo Assistenza, con questa delibera il Consiglio di amministrazione integra lo 

stanziamento del 2016 per la forma assistenziale in caso di malattia o infortunio degli iscritti al fine di 
soddisfare integralmente tutte le richieste pervenute. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di integrare lo stanziamento annuale per l’anno 2016 della forma di assistenza di cui al Capo III del 
relativo Regolamento di un importo pari a € 36.528,00 (trentaseimilacinquecentoventotto/00) euro, a 

copertura del fabbisogno residuo rispetto alle domande pervenute. 

NUM. 24/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

ESAME RICORSO ISCRITTO. Con questa delibera, il Consiglio di amministrazione si determina in merito al 
ricorso di un iscritto avverso il provvedimento di mancato accoglimento di una domanda di contributo 

assistenziale adottato sulla base degli esiti dell’istruttoria e in relazione al mancato rispetto dei termini 
previsti dal Regolamento delle Forme di Assistenza e del relativo Bando applicativo. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di non accogliere, per le motivazioni indicate in premessa, il ricorso formulato dall’iscritto (omissis), 

in considerazione del mancato rispetto dei termini di presentazione della documentazione integrativa 
previsti dall’art. 13 del Regolamento delle Forme di Assistenza e dall’art. 5 del Bando indennità malattia o 
infortunio - Terzo trimestre anno 2016. 



 

NUM. 25/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

ESAME RICORSO ISCRITTO. Con questa delibera, il Consiglio di amministrazione si determina in merito al 
ricorso di un iscritto avverso il provvedimento di mancato accoglimento di una domanda di contributo 
assistenziale adottato sulla base degli esiti dell’istruttoria e in relazione al mancato rispetto dei termini 

previsti dal Regolamento delle Forme di Assistenza e del relativo Bando applicativo. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di non accogliere, per le motivazioni indicate in premessa, il ricorso formulato dall’iscritto  
(omissis), in considerazione del mancato rispetto dei termini di presentazione della documentazione 

integrativa previsti dall’art. 13 del Regolamento delle Forme di Assistenza e dall’art. 5 del Bando indennità 
malattia o infortunio - Terzo trimestre anno 2016. 

NUM. 26/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RECUPERO CREDITI.  Nell’ambito della procedura avviata nel 2015 per il recupero dei crediti nei confronti 

degli iscritti con posizioni debitorie nei confronti dell’Ente di importo rilevante e per i quali l’iter legale ha 

determinato l’emissione di decreti ingiuntivi, con questa delibera il Consiglio di amministrazione definisce i 

criteri e le modalità per l’accoglimento di eventuali proposte di transazione con sottoscrizione di un accordo 

che prevede il pagamento immediato di un acconto non inferiore al 20% del debito, la liquidazione 

dell’ulteriore dovuto in forma rateale in un arco di tempo non superiore a 48 mesi, oltre al pagamento delle 

spese legali e di giudizio maturate a seguito della pronuncia del decreto ingiuntivo. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di accogliere la proposta di transazione per la definizione del debito da parte (omissis) nei confronti 
dell’Ente, come dettagliatamente riepilogato nell’elenco allegato che costituisce parte integrale e sostanziale 

della presente deliberazione; di dare mandato al Presidente rendere pienamente esecutiva la presente 
deliberazione procedendo a sottoscrivere con la controparte l’accordo transattivo, previa predisposizione 

degli atti a tal fine necessari a cura del Legale dell’Ente. 



 

NUM. 27/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

COMPENSAZIONE VOLONTARIA DEBITI CONTRIBUTIVI PENSIONANDI IRREGOLARI. Al fine di 
gestire operativamente le domande di pensione che non possono essere poste in liquidazione a causa delle 
posizioni debitorie di iscritti, a titolo di contributi, interessi e sanzioni, con questa delibera il Consiglio di 

amministrazione individua nella compensazione volontaria lo strumento operativo per procedere alla 
regolarizzazione delle posizioni irregolari dei pensionandi e consentire di procedere all’erogazione della 

prestazione all’atto dell’avvenuta integrale compensazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di proporre ai soggetti che hanno maturato o matureranno i requisiti anagrafici per l’accesso 
alla prestazione pensionistica ma non siano regolari nei versamenti, sia nel caso in cui l’irregolarità includa il 

periodo minimo, sia nel caso in cui sia limitata ai soli anni successivi al periodo minimo, la compensazione 
volontaria del debito; b) in caso di adesione alla compensazione volontaria di cui al punto a), di sottoporre a 
condizione sospensiva - consistente nell'integrale pagamento del debito contributivo, inclusi interessi e 

sanzioni - il diritto a pensione e il conseguente materiale pagamento del rateo pensionistico, non erogando 
materialmente la pensione ma garantendo il solo accantonamento del rateo lordo di prestazione, fintantoché 

i soggetti non abbiano integralmente regolarizzato la propria posizione previdenziale.  

NUM. 28/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PROGRAMMA ACQUISTI. In ottemperanza a quanto previsto dal Codice dei Contratti Pubblici, con questa 
delibera il Consiglio di amministrazione adotta il programma biennale di forniture e servizi di importo 

unitario stimato pari o superiore a 40mila euro e il programma triennale dei lavori pubblici di valore stimato 
pari o superiore a 100mila euro. 
 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di adottare il “Programma biennale 2017/2018 degli acquisti di beni e servizi di importo unitario 

stimato pari o superiore a 40.000 euro” e il  “Programma triennale dei lavori pubblici di valore stimato pari o 
superiore a 100.000 euro”, allegati alla presente deliberazione di cui costituiscono parte integrante e 

sostanziale.  



 

NUM. 29/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

ENPAP SOCIAL NETWORK. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione si determina di 

proseguire nell’attuazione operativa del social network professionale dell’Ente per gli Psicologi, affidando 
l’incarico per la realizzazione delle attività di digital strategy, sviluppo e ottimizzazione, content & 

community management e assistenza tecnica dell’ESN.  

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di affidare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs. n. 50/16, alla società (omissis), a 
fronte di un compenso complessivo massimo pari a (omissis), oltre IVA, l’incarico di digital strategy, 
sviluppo e ottimizzazione, content & community management e assistenza tecnica dell’ESN fino al 31 

dicembre 2017, dando mandato al Presidente di esperire tutte le formalità di rito per la definizione e 
sottoscrizione del relativo contratto; di nominare il Responsabile del Procedimento nella persona 

Responsabile della Funzione Acquisti e Servizi Interni dell’Ente. 

NUM. 30/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 

generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 
l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 
della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso dell’evento “Festival della Psicologia 2017 – Quante storie”, 
organizzato dall’Ordine degli Psicologi del Piemonte, che si terrà a Torino dal 7 al 9 aprile 2017, nella misura 

di (omissis), condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum 
interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 



 

NUM. 31/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 

CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 

l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 
della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Gli approcci di terza generazione nella medicina 
comportamentale e nelle terapie cognitivo-comportamentali”, organizzato dall’Associazione A.I.A.M.C. 
Associazione Italiana per l’Analisi e la Modificazione del Comportamento e Terapia Cognitiva 

Comportamentale, che si terrà a Roma il 14 e 15 giugno 2017, nella misura di (omissis), condizionatamente 
alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 

patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 32/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 

generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 
l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 
della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

 
Il contributo economico concesso non è stato erogato non essendo stata assicurata la piena rispondenza 

dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum” dell’ENPAP.  



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Epistemologia clinica in Gestalt”, organizzato dalla 
FISIG (Federazione Italiana Scuole Istituti di Gestalt), che si terrà a Catania dal 27 al 30 aprile 2017, nella 
misura di (omissis), condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal 

“Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 33/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 

l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 
della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

 
Il contributo economico concesso non è stato erogato non essendo stata assicurata la piena rispondenza 
dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum” dell’ENPAP. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento  “La danza tra psicoterapeuta e paziente - Dia-

gnosi estetica e fenomenologica in psicoterapia della Gestalt”, organizzato dall’Istituto di Gestalt Human 
Communication Center Italy, che si terrà a Siracusa il 9 e 10 giugno 2017, nella misura di (omissis), 

condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per 
la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 34/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 

l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 
della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Hi-gorà: esplorazioni della mente multiculturale”, 

organizzato dall’Associazione Asia Cultura, che si terrà a Palermo dal 5 al 7 maggio 2017, nella misura di 
(omissis), condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum 

interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 35/2017 Approvata all’UNANIMITA’ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 

generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, definisce 
l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di promozione della cultura 

della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso dell’evento intitolato “Giornate siciliane di psicotraumatologia 
e psicologia dell’emergenza”, organizzato dall’Associazione Psicologi per i Popoli - Regione Sicilia, che si 

terrà a Piazza Armerina (EN) l’8, 9 e 10 settembre 2017, nella misura di (omissis), condizionatamente alla 
piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 

patrocini” dell’ENPAP. 

 


