DELIBERE ASSUNTE
NUM. 01/2019 Approvata al’lUNANIMITA




ENPAP

COMMENTO
INTRODUTTIVO

PRINCIPI DI INVESTIMENTO SOSTENIBILE E RESPONSABILE DELL'ENPAP. Una gestione
finanziaria orientata agli investimenti “sostenibili” e “responsabili”, che tenga conto anche delle
tematiche “ESG” (“Environmental, Social and Governance”, ossia delle modalita con le quali un operatore
economico gestisce gli impatti della propria attivita economica nel campo ambientale, sociale e di
governo della struttura societaria), consente di migliorare il profilo di rischio/rendimento
dell'investimento nel medio e lungo periodo; tale approccio, risponde inoltre, da un punto di vista “etico”,
alle “sensibilita professionali” proprie degli psicologi iscritti all’'Ente, che costituiscono i principali
“stakeholder” di riferimento per I'Ente. Alla luce di queste considerazioni, con questa deliberazione, il
Consiglio di amministrazione approva i PRINCIPI DI INVESTIMENTO SOSTENIBILI E RESPONSABILI
DELL'ENPAP da applicare, ove tecnicamente possibile, all’intero universo degli investimenti effettuati
dall'Ente, determinandosi altresi per l'adesione agli “United Nations Principles for Responsible
Investments (UNPRI)”, nonché di avvalersi di un advisor per il periodico monitoraggio del grado di
implementazione dei predetti principi nel patrimonio mobiliare e immobiliare dell’Ente.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: A) di approvare i “Principi di investimento sostenibile e responsabile del'ENPAP” enunciati nel
documento allegato, che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; B) di aderire,
a partire dall'anno 2019, agli “United Nations Principles for Responsible Investments (UNPRI)”,
sostenendone i relativi costi annuali di adesione (omissis); C) di effettuare una ricerca di mercato
finalizzata all’affidamento dei servizi necessari per il periodico monitoraggio del grado di
implementazione dei predetti principi nel patrimonio mobiliare e immobiliare dell’lEnte nonché di
supporto all’adesione dell’Ente agli “"United Nations Principles for Responsible Investments (UNPRI)”
(omissis); D) di dare mandato al Presidente di compiere tutte le operazioni e gli atti necessari per
rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione.

NUM. 02/2019

Approvata allUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

PERIZIA DI STIMA. Il Consiglio di amministrazione, nell’approvare il “piano triennale degli investimenti
immobiliari”, ha considerato I'apporto dell'immobile detenuto in Roma, Via della Stamperia, al Fondo
immobiliare "CARTESIO”. Con questa delibera il Consiglio di amministrazione avvia gli atti preliminari a
tale conferimento, determinandosi per [|effettuazione di una perizia di stima dellimmobile per
determinarne l'attuale valore di mercato.
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TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: a) di effettuare una valutazione del valore di mercato dell'immobile cielo-terra sito in Roma,
via della Stamperia n. 64 / via della Panetteria n. 18-18% dando mandato al Presidente di affidare tale
incarico, a seguito di opportuna ricerca di mercato, ad una societa o ad un professionista indipendente,
nel limite di un compenso massimo fissato (omissis) oltre oneri di legge; b) di dare mandato al
Presidente di compiere tutti gli atti propedeutici alla realizzazione dell’'operazione di apporto, inclusa la
nomina dei componenti del Comitato Consultivo (omissis), ferma restando la competenza del Consiglio
di Amministrazione ad esprimersi in merito alla finale decisione di concludere I'operazione.

NUM. 03/2019

Approvata al'lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

REVISIONE DEL REGOLAMENTO DI PREVIDENZA. Con questa delibera il Consiglio di
amministrazione si determina per la proposta di revisione del Regolamento di attuazione delle attivita
di previdenza per perseguire il necessario percorso verso l'adeguatezza delle prestazioni previdenziali
erogate dall'Ente, per recepire alcune modifiche intervenute nella normativa di riferimento, per
semplificare alcune previsioni regolamentari e rendere piu efficiente I’'azione amministrativa dell’Ente.
La delibera non diventa immediatamente attuativa, in quanto & necessaria I'approvazione da parte del
Consiglio di indirizzo generale e poi la trasmissione ai Ministeri vigilanti (Lavoro e MEF) per la definitiva
approvazione.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: di proporre, per le motivazioni indicate in premessa, la modifica del “Regolamento per
I'attuazione delle attivita di previdenza” dell’Ente, di cui all’articolato allegato, che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione; di trasmettere la presente deliberazione al
Consiglio di indirizzo generale per gli adempimenti di competenza ai sensi dell’art. 7, comma 4, lettera
f), dello Statuto.

NUM. 04/2019

Approvata allUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

NOMINA CONSULENTE TECNICO. Con questa delibera, il Consiglio di amministrazione si determina
per la nomina di un consulente tecnico di parte a sostegno della propria difesa nel ricorso in via
giudiziaria di un iscritto avverso il mancato accoglimento della domanda di pensione di invalidita in virtu
dell’esito negativo della prescritta valutazione da parte dei una commissione medica.
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TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: a) di nominare un proprio consulente tecnico di parte (CTP) che collabori con gli Avvocati
delegati dall’Ente nell’ambito del giudizio (omissis); b) di dare mandato al Presidente di compiere tutte
le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione.

NUM. 05/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

REVISIONE DEL REGOLAMENTO MATERNITA. A seguito delle osservazioni dei Ministeri vigilanti alla
precedente deliberazione adottata dall’Ente in tema di modifiche al Regolamento per la corresponsione
dell'indennita di maternita, con questa delibera il Consiglio di amministrazione provvede a recepire tali
osservazioni e a riformulare il testo regolamentare, al fine di disciplinare la revisione della platea dei
beneficiari dell'indennita di maternita e per integrare le casistiche indennizzabili riferite ad affido e
adozione, oltre ad altre revisioni conseguenti e per esigenze di semplificazione amministrativa.

La delibera non diventa immediatamente attuativa, in quanto & necessaria I'approvazione da parte del
Consiglio di indirizzo generale e poi la trasmissione ai Ministeri vigilanti (Lavoro e MEF) per la definitiva
approvazione.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: di approvare il “Regolamento per la corresponsione dell'indennita di maternita” dell’Ente, di
cui all’articolato allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; di
trasmettere la presente deliberazione al Consiglio di indirizzo generale per I'acquisizione del parere di
cui all'art. 7, comma 4, lettera g) dello Statuto; di dare mandato al Presidente, acquisito il parere del
Consiglio di indirizzo generale ex art. 7, co. 4, lett. g) dello Statuto, di trasmettere la presente
deliberazione ai Ministeri vigilanti ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 3, co. 2, lett. a) del D.Lgs. n.
509/94.

NUM. 06/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

“STATO DI BISOGNO"”: ESAME DOMANDE PERVENUTE. Con questa delibera, il Consiglio di
amministrazione non accoglie una domanda risultata non in possesso dei requisiti previsti dal Bando
2019 per la tutela assistenziale degli iscritti per “Stato di Bisogno”.
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TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: di non accogliere, per I'assenza dei requisiti amministrativi indicati in premessa, la domanda
presentata da (omissis) nell’'ambito del Bando ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualita 2019.

NUM. 07/2019

Approvata al'lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

ALBO ENPAP AVVOCATI RECUPERO CREDITI. Alla luce della crescente attivita posta in essere dagli
Uffici dell’Ente in attuazione della deliberazione n. 01/15 con la quale e stata avviata una specifica
procedura di recupero dei crediti vantati dall’'Ente nei confronti degli iscritti, con questa delibera il
Consiglio di amministrazione si € determinato per l'istituzione di uno specifico Albo di professionisti, ai
quali conferire incarichi legali per assistenza giudiziale e/o stragiudiziale per il recupero dei crediti vantati
dall’Ente nei confronti degli iscritti per il mancato versamento di contributi, interessi e sanzioni.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: a) di istituire I’Albo ENPAP degli Avvocati del libero foro per le attivita di recupero dei crediti
vantati dall’Ente nei confronti degli iscritti per il mancato versamento di contributi, interessi e sanzioni
(“Albo ENPAP Avvocati Recupero Crediti"); b) di approvare l'allegato “Disciplinare” nel quale € regolata
I'istituzione dell’Albo ENPAP Avvocati Recupero Crediti, che costituisce parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione; c) di approvare l'allegato “Avviso” per l'istituzione dell’Albo ENPAP Avvocati
Recupero Crediti, da pubblicarsi sul sito dell’Ente, che costituisce parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione.

NUM. 08/2019

Approvata allUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

RECUPERO CREDITI. Nell’'ambito della procedura avviata nel 2015 per il recupero dei crediti nei
confronti degli iscritti con posizioni debitorie verso I'Ente di importo rilevante e per i quali I'iter legale ha
determinato I'emissione di decreti ingiuntivi, con questa delibera il Consiglio di amministrazione, in
continuita con i criteri e le modalita definite nelle precedenti deliberazioni, accoglie delle proposte di
transazione che prevedono la sottoscrizione di un accordo che assicura la liquidazione dell'importo
dovuto in forma rateale, oltre al pagamento delle spese legali e di giudizio maturate a seguito della
pronuncia del decreto ingiuntivo.
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TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: di accogliere le proposte di transazione per la definizione del debito da parte degli iscritti nei
confronti dell’lEnte, come dettagliatamente riepilogato nell’elenco allegato che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione; di dare mandato al Presidente di rendere
pienamente esecutiva la presente deliberazione procedendo a sottoscrivere con le controparti gli accordi
transattivi, previa predisposizione degli atti a tal fine necessari a cura del Legale dell’Ente.

NUM. 09/2019

Approvata al'lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale a un
dirigente dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le
modalita previste dal contratto di lavoro.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera di procedere all’assegnazione del premio di risultato relativo all'anno 2018 (omissis), nella
misura risultante dall’allegato elenco, facente parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2019.

NUM. 10/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale a un
dirigente dell’lEnte, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le
modalita previste dal contratto di lavoro.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera di procedere all’'assegnazione (omissis) del premio di risultato relativo all’lanno 2018,
corrisposto a titolo di retribuzione accessoria ex art. 8, co. 4, del CCNL AdEPP per il personale dirigente,
nella misura risultante dall’allegato elenco facente parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2019.

NUM. 11/2019

Approvata al’lUNANIMITA
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COMMENTO PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale a un
INTRODUTTIVO dirigente dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le

modalita previste dal contratto di lavoro.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera di procedere all’'assegnazione (omissis) del premio di risultato relativo all’anno 2018,
corrisposto a titolo di retribuzione accessoria ex art. 8, co. 4, del CCNL AdEPP per il personale dirigente,
nella misura risultante dall’allegato elenco facente parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2019.

NUM. 12/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale al
Direttore dell’lEnte, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le
modalita previste dal contratto di lavoro.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera di procedere all’assegnazione del premio di risultato relativo all'anno 2018 al Direttore dell’Ente,
nella misura risultante dall’allegato elenco, facente parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2019.

NUM. 13/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Settimana Mondiale del Cervello”, organizzato
dall’Associazione Bio-Psico-Sociale Calliope, che si terra in Italia, su tutto il territorio nazionale dall’11
al 17 marzo 2019, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza dell'iniziativa a
tutti i criteri previsti dal “*Vademecum interno per la concessione di patrocini” del’ENPAP.
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TESTO DELLA DELIBERA

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel
quadro piu generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della
professione, definisce I'entita del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la
concessione di patrocini”.

NUM. 14/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel
quadro piu generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della
professione, definisce I’'entita del contributo concesso a sostegno dell’'organizzazione di un’iniziativa di
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la
concessione di patrocini”.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “II mestiere di psicoterapeuta: formazione,
sviluppo professionale ed efficacia clinica”, organizzato dalla Fondazione Minotauro, che si terra a Milano
nei giorni del 3 e 4 maggio 2019, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza
dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal "“Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’lENPAP.




DELIBERE ASSUNTE
NUM. 15/2019 Approvata al’lUNANIMITA




ENPAP

COMMENTO
INTRODUTTIVO

PROGETTO DI BILANCIO CONSUNTIVO 2018. Il Consiglio di Amministrazione licenzia il progetto
di bilancio consuntivo 2018, da sottoporre al Consiglio di indirizzo generale per la definitiva
approvazione, dopo le valutazioni del Collegio dei Sindaci e della Societa di Revisione.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: di licenziare la proposta di bilancio consuntivo dell’Ente relativo all’esercizio 2018, corredata
dai seguenti documenti previsti dal D.M. 27 marzo 2013: conto economico riclassificato di cui
all'allegato 1 del D.M. 27/03/2013, conto economico consuntivo in termini di cassa di cui all’allegato 2
del D.M. 27/03/2013, rapporto sui risultati di bilancio di cui all’art. 5 del D.M. 27/03/2013, prospetti di
cui all'art. 7 del D.M. 27/03/2013; di conferire mandato al Presidente di provvedere alle eventuali
correzioni e revisioni formali che si rendessero necessarie anche in relazione alle eventuali indicazioni
e/o suggerimenti del Collegio sindacale e della Societa di revisione; di trasmettere, a cura del
Presidente, la proposta di bilancio consuntivo dell’Ente relativo all’esercizio 2018: a) alla Societa di
revisione per il rilascio della certificazione prevista dall’art. 2, comma 3, del D.Lgs. n. 509/94; b) al
Collegio Sindacale perché la esamini e formuli le proprie osservazioni e conclusioni, ai sensi dell’art.
12, comma 5, dello Statuto; c) al Consiglio di indirizzo generale per I'approvazione, ai sensi dell’art. 7,
comma 4 lettera d) dello Statuto.

NUM. 16/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione,
preso atto delle risultanze delle selezioni precedentemente avviate e considerati gli investimenti gia
operati nel comparto della SICAV di diritto lussemburghese appositamente dedicato al’ENPAP, con
questa delibera si determina per una riallocazione degli investimenti assegnati ai gestori dei mandati
di tipo “bond"” nell’ottica della specializzazione gia decisa con la precedente deliberazione n. 107/2018.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: A) di assegnare ai seguenti gestori dei sotto-comparti di tipo “bond” del sopra richiamato
comparto (omissis) i seguenti importi (omissis); B) di considerare l'ulteriore investimento di cui al
precedente punto A) come strategico per I'Ente in un’ottica di lungo periodo e, dunque, da classificare
tra le “immobilizzazioni finanziarie” ai fini del bilancio dell’'Ente; C) di dare mandato al Presidente di
comunicare quanto deliberato ai precedenti punti A) e B) alla societa (omissis) e di compiere le
operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione.
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NUM. 17/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione,
preso atto delle risultanze delle selezioni precedentemente avviate e considerati gli investimenti gia
operati nel comparto della SICAV di diritto lussemburghese appositamente dedicato al’ENPAP, con
questa delibera si determina per l'investimento in strumenti gestiti da un nuovo gestore operante nel
sotto-comparto di tipo “bond”.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: A) di individuare (omissis) quale societa di gestione alla quale affidare un mandato di tipo
“bond”, da inserire all'interno del comparto della SICAV di diritto lussemburghese (omissis); B) di dare
mandato al Presidente di comunicare quanto deliberato al precedente punto A) alla societa (omissis) e
di compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente
deliberazione.

NUM. 18/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione,
preso atto delle risultanze delle selezioni precedentemente avviate e considerati gli investimenti gia
operati nel comparto della SICAV di diritto lussemburghese appositamente dedicato al’ENPAP, con
questa delibera si determina per l'ulteriore investimento in strumenti gestiti dal gestore operante nel
sotto-comparto di tipo “liquid alternative”.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: A) di assegnare al seguente gestore del sotto-comparto di tipo “liquid alternative” del
comparto della SICAV di diritto lussemburghese (omissis); B) di dare mandato al Presidente di
comunicare quanto deliberato al precedente punto A) e alla societa (omissis) e di compiere le operazioni
e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione.

NUM. 19/2019

Approvata allUNANIMITA




ENPAP

COMMENTO
INTRODUTTIVO

SELEZIONE FONDI IMMOBILIARI. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione si determina
per l'avvio di un processo di selezione di uno o piu fondi immobiliari prevalentemente operanti nei paesi
dell’'area EURO, in linea con i criteri contenuti nell’Asset Allocation Strategica dell’Ente pubblicata sul
sito, individuando nel contempo i criteri di selezione e le modalita di svolgimento del relativo processo
mediante l'ausilio dell’Investment Advisor incaricato dall’Ente.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: A) di avviare un processo di selezione di uno o piu fondi immobiliari (SICAV/SIF di diritto
lussemburghese) prevalentemente operanti nei paesi dell’larea EURO, per un ammontare complessivo
di (omissis); B) di individuare i seguenti criteri di selezione e le seguenti modalita di svolgimento del
processo di selezione, dettagliati nella allegata tabella, che costituisce parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione: (omissis); C) di dare mandato al Presidente di compiere le operazioni e
gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione.

NUM. 20/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

AGGIORNAMENTO DEI COEFFICIENTI DI TRASFORMAZIONE. I coefficienti di trasformazione
sono i moltiplicatori attraverso cui, a partire dal montante individuale, viene calcolata la pensione di
ciascun iscritto al momento del pensionamento. La normativa ne prevede I'aggiornamento triennale,
sulla base delle rilevazioni ISTAT demografiche e dell'andamento effettivo del tasso di variazione del
PIL di lungo periodo. Con la presente delibera il Consiglio di amministrazione recepisce le osservazioni
dei Ministeri Vigilanti alla propria precedente deliberazione n. 60/2018 con la quale & stato previsto
I'aggiornamento della Tabella A allegata al "Regolamento Previdenza” con i coefficienti da applicare a
far data dal 1° gennaio 2019, cosi come aggiornati con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali del 15 maggio 2018.

Le modifiche non sono immediatamente operative: acquisito il parere favorevole del Consiglio di
indirizzo generale del’lENPAP, la delibera deve essere inviata ai Ministeri vigilanti (Lavoro e MEF) per le
eventuali osservazioni e la definitiva approvazione.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera di adeguare i coefficienti di trasformazione di cui alla Tabella A allegata al Regolamento per
I'attuazione delle attivita di previdenza, da applicare nel calcolo di tutte le prestazioni erogate dall’Ente




ENPAP

aventi decorrenza dal 1° gennaio 2019, con i coefficienti esposti nella Tabella di seguito riportata:
(omissis)

La presente deliberazione viene trasmessa al Consiglio di indirizzo generale per gli adempimenti di
competenza ai sensi dell’art. 7, comma 4, lettera f), dello Statuto.

NUM. 21/2019

Approvata al’lUNANIMITA’

COMMENTO
INTRODUTTIVO

CONTRIBUTO PER ATTIVITA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DEGLI ISCRITTI. Con questa
delibera il Consiglio di amministrazione integra il Regolamento delle Forme di Assistenza con una nuova
forma di assistenza per gli iscritti, il contributo per attivita di formazione professionale. Si tratta di una
forma di assistenza, in aggiunta alle forme assistenziali in essere, pensata per prevedere un intervento
a sostegno del reddito degli iscritti, prendendo in considerazione a tal fine I'esigenza di accrescimento
e perfezionamento della propria professionalita in ambito connesso all’attivita di psicologo, anche con
riferimento ad ulteriori settori di attivita che possono richiedere una formazione in ambiti contigui alla
stessa professione.

L'introduzione della nuova forma assistenziale non diventa immediatamente attuativa: come sempre
in questi casi, acquisito il parere favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’lENPAP, deve poi
essere inviata ai Ministeri vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva
approvazione.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: di introdurre all'interno del Regolamento delle Forme di Assistenza il nuovo Capo XI
denominato “CONTRIBUTO PER ATTIVITA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE DEGLI
ISCRITTI"” di cui all’articolato allegato, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; di
dare mandato al Presidente, acquisito il successivo parere del Consiglio di indirizzo generale ex art. 7,
co. 4, lett. g) dello Statuto, di trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri vigilanti ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 3, co. 2, lett. a) del D. Lgs. n. 509/94.

NUM. 22/2019

Approvata al'lUNANIMITA
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COMMENTO “STATO DI BISOGNO"”: ESAME DOMANDE PERVENUTE. Con questa delibera, il Consiglio di
INTRODUTTIVO amministrazione accoglie le domande che sono risultate rispondenti ai criteri del Bando 2018 per la

tutela assistenziale degli iscritti per “Stato di Bisogno”, non accogliendo nel contempo le domande che
risultano non soddisfare i requisiti richiesti.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera:1) di accogliere, relativamente al Bando ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualita
2018 - n. 2 domande riferite ai soggetti riportati nell’allegato A), che costituisce parte integrante della
presente deliberazione, attribuendo a ciascuno di essi come previsto dall’art. 5 del Bando stesso,
I'importo lordo, anch’esso indicato nel citato allegato; 2) di non accogliere, relativamente al Bando
ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualita 2018, n. 1 domanda presentata dall’iscritto riportato
nell’allegato B), che costituisce anch’esso parte integrante della presente deliberazione, per I'assenza
dei requisiti amministrativi indicati in premessa.

NUM. 23/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

“"INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE”: APPROVAZIONE GRADUATORIA. Con
questa delibera il Consiglio di amministrazione approva la graduatoria delle domande rispondenti ai
criteri del Bando 2018 del “Progetto Microcredito”, non accogliendo nel contempo le domande non
conformi ai medesimi criteri.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: 1) di accogliere, nell’'ambito del Bando “"INTERVENTO A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE -
PROGETTO MICROCREDITO annualita 2018”, la domanda dell’iscritto di cui all’allegato A), che
costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, trasmettendo il nominativo
(omissis) per le successive valutazioni di competenza ai fini del merito creditizio, per I'ottenimento del
finanziamento richiesto da parte dell'Istituto di credito convenzionato; 2) di non accogliere, nell’lambito
del Bando “INTERVENTO A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE - PROGETTO MICROCREDITO annualita
2019”, la domanda dell’iscritto di cui all’allegato B), che costituisce parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione, per I'assenza dei requisiti previsti dall’articolo 2 e dall’articolo 3.2 del relativo
Bando.

NUM. 24/2019

Approvata al’lUNANIMITA
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COMMENTO RECUPERO CREDITI. Nell'ambito della procedura avviata nel 2015 per il recupero dei crediti nei
INTRODUTTIVO confronti degli iscritti con posizioni debitorie verso I'Ente di importo rilevante e per i quali l'iter legale

ha determinato I'emissione di decreti ingiuntivi, con questa delibera il Consiglio di amministrazione, in
continuita con i criteri e le modalita definite nelle precedenti deliberazioni, accoglie delle proposte di
transazione che prevedono la sottoscrizione di un accordo che assicura la liquidazione dell’importo
dovuto in forma rateale, oltre al pagamento delle spese legali e di giudizio maturate a seguito della
pronuncia del decreto ingiuntivo.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera: di accogliere la proposta di transazione per la definizione del debito da parte dell’iscritto nei
confronti delllEnte, come dettagliatamente riepilogato nell’elenco allegato che costituisce parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione; di dare mandato al Presidente di rendere
pienamente esecutiva la presente deliberazione procedendo a sottoscrivere con la controparte I'accordo
transattivo, previa predisposizione degli atti a tal fine necessari a cura del Legale dell’Ente.

NUM. 25/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

FORNITURA BUONI PASTO. Con questa delibera il Consiglio di amministrazione si & determinato per
una nuova fornitura di buoni pasto da assegnare ai dipendenti in sostituzione di quelli risultati non piu
spendibili a causa dell'inadempienza della precedente societa emittente.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera di autorizzare la fornitura di (omissis) buoni pasto (omissis) del valore facciale di Euro
(omissis) da assegnare ai medesimi dipendenti ai quali sono stati ritirati i buoni pasto (omissis) non
piu spendibili, di cui all’elenco allegato, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione.

NUM. 26/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro piu
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’'ottica dello sviluppo della professione,




ey

sostiene con il patrocinio non oneroso |'organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera la concessione del patrocinio non oneroso all’evento “"Seminari di Psicologia 2019", organizzato
dall’Associazione Chirone (APS), che si terra a San Miniato, dall’l1 maggio all’8 giugno 2019.

NUM. 27/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel
quadro piu generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’'ottica dello sviluppo della
professione, definisce I'entita del contributo concesso a sostegno dell’'organizzazione di un’iniziativa di
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la
concessione di patrocini”.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “XII Convegno Nazionale di Psicologia
dell'Invecchiamento", organizzato dall’Associazione Societa Italiana di Psicologia dell'Invecchiamento
(SIPI), che si terra a Pescara, dal 31 maggio al 10 giugno 2019, nella misura di (omissis)
condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal "*Vademecum interno
per la concessione di patrocini” del’/ENPAP.

NUM. 28/2019

Approvata al’lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel
guadro piu generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’'ottica dello sviluppo della
professione, definisce I'entita del contributo concesso a sostegno dell’'organizzazione di un’iniziativa di
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la
concessione di patrocini”.
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TESTO DELLA DELIBERA

Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Dalla terapia di coppia alle risonanze",
organizzato dall’Associazione Serendipity, che si terra a Palermo, I'8 giugno 2019, nella misura di
(omissis) condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal
“Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’'/ENPAP.

NUM. 29/2019

Approvata al'lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel
guadro piu generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’'ottica dello sviluppo della
professione, definisce I'entita del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la
concessione di patrocini”.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Festival della Cultura Psicologica 2019 - I
destini dell'umano”, organizzato dall’ Organizzazione per la Cultura della Salute, che si terra a Brescia,
dall’ 11 maggio al 25 maggio 2019, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza
dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal "Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’'ENPAP.

NUM. 30/2019

Approvata allUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel
guadro piu generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’'ottica dello sviluppo della
professione, definisce I'entita del contributo concesso a sostegno dell’'organizzazione di un’iniziativa di
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la
concessione di patrocini”.
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TESTO DELLA DELIBERA

Delibera la concessione del patrocinio oneroso evento “Q.pido Festival", organizzato dall’Associazione
LGBTE Treviso, che si terra a Treviso, dal 10 al 19 maggio 2019, nella misura di (omissis)
condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal *Vademecum interno
per la concessione di patrocini” dell’'ENPAP.

NUM. 31/2019

Approvata al'lUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel
guadro piu generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’'ottica dello sviluppo della
professione, definisce I'entita del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la
concessione di patrocini”.

TESTO DELLA DELIBERA

Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Ritiro sociale in adolescenza - esperienza
Hikikomori - quando, come e perché", organizzato dall’Associazione Codess Sociale Soc. Coop., che si
terra a Padova, il 24 maggio 2019, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza
dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal "Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’'ENPAP.

NUM. 32/2019

Approvata allUNANIMITA

COMMENTO
INTRODUTTIVO

ADESIONE AI SERVIZI MEFOP. Con questa delibera, il Consiglio di amministrazione si &€ determinato
per confermare I'adesione in via continuativa ai servizi ed alle iniziative formative offerti da MEFOP,
societa a partecipazione maggioritaria del Ministero dell’Economia e delle Finanze che opera dal 1999
con l'obiettivo di studiare, interpretare e comunicare la cultura previdenziale; negli anni, da promotrice
dello sviluppo della previdenza complementare MEFOP ¢ divenuta un centro di riferimento ad elevata
specializzazione per le attivita di formazione, studio, assistenza e promozione in materia previdenziale,
anche con riferimento alla previdenza dei liberi professionisti.
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TESTO DELLA DELIBERA

Delibera I'affidamento diretto alla societa Mefop S.p.A., a fronte di un compenso annuo complessivo
pari a (omissis), della fornitura dei servizi di cui all’Allegato A del “Contratto di fornitura di servizi,
Casse professionali — Edizione 2019”, allegato alla presente deliberazione, di cui costituisce parte
integrante e sostanziale, dando mandato al Presidente di esperire tutte le formalita di rito per la
definizione e sottoscrizione del relativo contratto.




