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Psicologo del lavoro, è impegnato nello sviluppo e sperimentazione di strumenti innovativi 
per la formazione orientata allo sviluppo personale e professionale.  
Come formatore applica l’approccio esperienziale per il team building e le relazioni 
generative all’interno dei gruppi di lavoro e sulle tematiche della salute e sicurezza nelle 
organizzazioni.  
Ha contribuito a pubblicare 4 libri specifici sui temi della formazione esperienziale pubblicati 
da Franco Angeli.  
Svolge attività di orientamento scolastico e professionale e di counseling psicologico 
empowerment oriented, individuale e di team. Abilitato alla Professione di Psicologo, è 
iscritto presso l’Ordine degli Psicologi del Veneto.  È consulente certificato D-I-S-C da 
persolog®- Italy. 
 


