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Welfare allargato: ciclo di incontri ENPAP

PSICOLOGI E IMPRESE INSIEME PER LA PROGETTAZIONE EUROPEA
Tour nelle Regioni meridionali: a Trapani il primo incontro (9-10 giugno 2016)

Roma, 6 Giugno 2016 - ENPAP (Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli
Psicologi) lancia un ciclo di innovativi incontri formativi sull’Europrogettazione che
riuniranno - per la prima volta - psicologi, professionisti di altri settori e imprese. Negli
workshop, che saranno tenuti da EIPA (European Institute of Public Administration), il
maggiore ente per la formazione in ambito europeo, verranno illustrate le migliori tecniche
per scrivere e realizzare progetti europei ed ottenere i relativi finanziamenti comunitari.

L’Ente di previdenza organizza questi incontri, in collaborazione con Europe Direct, rete
informativa della Commissione Europea, realta politiche e associazioni imprenditoriali
locali, nelle Regioni meridionali (il primo tour prevede workshop a Trapani, Bari ed
Ancona), in ottica di sostegno al lavoro degli psicologi e di apertura agli operatori economici
ed alle reti sociali di un territorio al quale vengono destinati la maggior parte dei fondi
europei.

La recente equiparazione dei liberi professionisti alle piccole e medie imprese da parte
dell’lUnione Europea e i contenuti ribaditi dalla recente legge di Stabilita, la quale ha
sancito chiaramente che tutti i liberi professionisti potranno accedere ai POR (Piani
Organizzativi Regionali) e ai PON (Piani Operativi Nazionali), aprono definitivamente le porte
dei finanziamenti anche agli psicologi.

In questo ambito, ENPAP ha recentemente lanciato il progetto “Life-Cycle Welfare”,
iniziativa per sostenere la carriera professionale e le competenze imprenditoriali degli
psicologi liberi professionisti iscritti alla Cassa.

La commissione Welfare e Servizi di ENPAP sta organizzando i workshop territoriali
“Progetta e Migliora la tua Carriera”, nonché gli incontri dedicati alla progettazione
europea, proprio allo scopo di incoraggiare lo sviluppo di competenze imprenditoriali e di
orientare la carriera degli psicologi liberi professionisti verso settori ancora poco esplorati,
attraverso I'ampia diffusione di formazione specifica sui temi della progettazione e dell’auto-
imprenditorialita.

Stefania Vecchia, coordinatrice della commissione Welfare e Servizi e consigliera di
amministrazione ENPAP, afferma che: “queste iniziative formative vogliono essere uno stimolo
per tutti quegli psicologi che sentono la necessita di ri-formularsi nel lavoro, di dare una sferzata
alla propria carriera, di costruire nuovi orizzonti in cui crescere professionalmente ed
economicamente. Infatti, dalle nostre ricerche sulla popolazione degli iscritti emerge che la crisi
economica di questi anni ha determinato una riduzione complessiva degli incassi e della spesa
globale per i propri bisogni. ENPAP intende mettere in atto politiche specifiche per rilanciare la
categoria e sostenere gli psicologi in questi anni difficili, allargando il processo di protezione
sociale e cercando di agevolare la capacita dei nostri professionisti di produrre reddito”.



Il primo incontro si svolgera il 9 e 10 giugno 2016 a Trapani, presso I'Aula Magna del Polo Territoriale
Universitario della Provincia di Trapani: al workshop gratuito “Finanziamenti Europei ed Europrogettazione
per promuovere ricerca, innovazione, benessere economico-sociale e sviluppo del territorio”, tenuto da
EIPA (www.eipa.eu), parteciperanno psicologi assieme a referenti istituzionali dell Assessorato alle Attivita
Produttive della Regione Sicilia— Dipartimento alle Attivita Produttive, dell’ Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti contabili della Provincia di Trapani, della Camera di Commercio di
Trapani, del Consorzio Universitario della Provincia di Trapani, nonché del centro Europe Direct
Trapani.

L’evento rappresentera un momento di incontro di particolare interesse poiché valorizzera Iattivita
interprofessionale tra psicologi, commercialisti, imprenditori, societa civile collegata alla crescita e sviluppo
del territorio. Inoltre, favorira ’Open Innovation, ossia il passaggio da un modello di lavoro tradizionale ad
uno innovativo, che sappia sfruttare e valorizzare al meglio le innovazioni offerte dal mercato, incrementando

il numero di risorse esterne a cui attingere ed i soggetti utili alla cooperazione e collaborazione.

| successivi incontri di Europrogettazione ENPAP si svolgeranno a Bari (il 23 e 24 giugno 2016), in
collaborazione con EIPA ed UnionCamere Puglia, ed Ancona (31 giugno e 1 luglio 2016), con la

collaborazione di EIPA, CNA Marche e il patrocinio di Regione Marche

T

ENPAP - Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza per gli Psicologi, con sede a Roma, € stato costituito con decreto legislativo n.
103 del 1996 in favore degli iscritti all’Albo degli Psicologi che esercitano /’attivita come liberi professionisti in base alla legge n. 56 del
1989 sull'ordinamento professionale di psicologo. ENPAP eroga ai propri iscritti prestazioni previdenziali di vecchiaia e di invalidita oltre
ai trattamenti di reversibilita ai superstiti. L’importo della pensione € determinato secondo il sistema contributivo, di cui all’art. 1 della
legge n. 335/95. L’Ente fornisce anche numerose prestazioni assistenziali. Al 31.12.2015 gli psicologi iscritti al’lENPAP erano 51.017 (di
cui oltre '80% donne) . Il Consiglio di Amministrazione ENPAP, in carica nel quadriennio 2013-2017, & composto da: Felice Damiano
Torricelli (presidente), Federico Zanon (vicepresidente) e dai consiglieri: Chiara Santi, Stefania Vecchia e Laura Recrosio. Sito Web:

www.enpap.it
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