
 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO: 09/02/2018 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli (Presidente) 
Federico Zanon (Vice Presidente) 
Elisa Faretta 
Chiara Santi 

Stefania Vecchia 

1. Comunicazioni del Presidente 

2. Approvazione verbale sedute precedenti 

3. Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 

4. Informativa sull’attività degli Uffici 

5. Organismo di Vigilanza MOG 231: relazione annuale 

6. Trasparenza: relazione annuale 

7. Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti  

8. Welfare: eventuali deliberazioni conseguenti  

9. Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti 

10. Commissioni Consiliari: eventuali deliberazioni conseguenti 

11. Personale: eventuali deliberazioni conseguenti 

12. Patrocini e convegni: eventuali deliberazioni conseguenti 

13. Varie ed eventuali 

DELIBERE ASSUNTE 

NUM. 01/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

OPERAZIONE DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Al fine della progressiva 
attuazione all’Asset Allocation Strategica adottata dall’Ente che prevede, tra l’altro, un aumento della 
duration del patrimonio anche per il tramite dell’acquisto di obbligazioni legate all’inflazione, con questa 

delibera il Consiglio di amministrazione si determina per l’investimento di ulteriori 30 milioni di euro 
nominali in una obbligazione emessa dallo Stato italiano, a lunga scadenza e legata all’inflazione, 

contestualmente alla vendita per un pari importo nominale di un’obbligazione emessa dallo Stato 
italiano prossima alla scadenza di rimborso.   

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di: A) di procedere all’acquisto del seguente titolo di Stato Italiano legato all’inflazione 
(omissis); B) di procedere alla vendita, alle migliori condizioni di mercato, (omissis); C) di dare 

mandato al Presidente di rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione procedendo ad 
effettuare le operazioni di cui ai precedenti punti A) e B) entro il (omissis); D) di considerare il titolo di 

cui al precedente punto A) come strategico per l’Ente in un’ottica di lungo periodo e, dunque, da 
detenere fino alla naturale scadenza, con la conseguente classificazione tra le “immobilizzazioni 

finanziarie” ai fini del bilancio dell’Ente. 

NUM. 02/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, 

preso atto delle risultanze delle selezioni precedentemente avviate e considerati gli investimenti già 
operati nel comparto della SICAV di diritto lussemburghese appositamente dedicato all’ENPAP, con 
questa delibera si determina per l’investimento in strumenti gestiti da un gestore operante nel sotto-

comparto di tipo “equity”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di: A) di individuare (omissis) quale società di gestione alla quale affidare un mandato di tipo 
“equity”, da inserire all’interno del comparto (omissis) avente le seguenti caratteristiche: (omissis); 

B) di dare mandato al Presidente di comunicare quanto deliberato al precedente punto A) alla società 
(omissis) e di compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente 
deliberazione. 

NUM. 03/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

REVISIONE FORMA ASSISTENZIALE “INDENNITÀ DI MALATTIA O INFORTUNIO”. Alla luce 
dell’esperienza a far data dall’introduzione di tale forma assistenziale, con questa delibera il Consiglio 
di amministrazione opera una revisione di alcuni dei requisiti previsti dal Regolamento delle Forme di 

Assistenza per ampliare l’accesso da parte degli iscritti al dell’Ente in caso di malattia o infortunio, 
anche con riferimento a casi di particolare gravità in relazione allo stato di salute del richiedente e per 

gli effetti riscontrati in termini di riduzione dell’attività professionale e del disagio economico che ne è 
conseguito. Oltre ad alcune revisioni di carattere formale, si segnalano in particolare: un termine più 
ampio per la presentazione della domanda, esclusivamente in modalità telematica; un più elevato 

numero di giornate indennizzabili; il prolungamento del periodo indennizzabile in casi di particolare 
gravità; la piena accessibilità anche per i neo iscritti; l’accessibilità al beneficio assistenziale alla 

condizione di regolarità dichiarativa e contributiva già presente in altri Capi del Regolamento delle 
Forme di Assistenza.  
Le modifiche non sono immediatamente operative: come sempre in questi casi, acquisito il parere 

favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’ENPAP, la delibera deve poi essere inviata ai Ministeri 
vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva approvazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di: 1) di modificare il Regolamento delle Forme di Assistenza dell’Ente, con particolare 

riferimento al CAPO III denominato “Indennità di Malattia o Infortunio” come da articolato allegato A, 
che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 2) di dare mandato al 

Presidente, acquisito il successivo parere del Consiglio di indirizzo generale ex art. 7, co. 4, lett. g) 
dello Statuto, di trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri vigilanti ai sensi e per gli effetti di 
cui all’art. 3, co. 2, lett. a) del D.Lgs. n. 509/94.  

NUM. 04/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

REVISIONE “ASSISTENZA SANITARIA INTEGRATIVA”. Alla luce dell’esperienza a far data 
dall’introduzione di tale forma assistenziale, oltre una revisione formale di alcuni articoli, con questa 

delibera il Consiglio di amministrazione introduce la possibilità per l’Ente di attivare altre coperture 
attraverso la stipula di polizze assicurative, entro i limiti stabiliti dal bilancio annuale dell’Ente, al fine 

di offrire un supporto economico in caso di imprevisti che si riflettono sul tenore di vita della famiglia 
dell’iscritto.  



 

Le modifiche non sono immediatamente operative: come sempre in questi casi, acquisito il parere 
favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’ENPAP, la delibera deve poi essere inviata ai Ministeri 
vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva approvazione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di: 1) modificare il Regolamento delle Forme di Assistenza dell’Ente, con particolare riferimento 
al CAPO I attualmente denominato – “Assistenza Sanitaria Integrativa” - come da articolato allegato, 

che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 2) di dare mandato al 
Presidente, acquisito il successivo parere del Consiglio di indirizzo generale ex art. 7, co. 4, lett. g) 
dello Statuto, di trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri vigilanti ai sensi e per gli effetti di 

cui all’art. 3, co. 2, lett. a) del D.Lgs. n. 509/94.  

NUM. 05/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

INTERVENTI FORMATIVI SU TEMI INNOVATIVI PER LA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il 
Consiglio di Amministrazione si determina per la realizzazione nel corso del 2018 di dieci webinar su 
temi innovativi per la psicologia che possano essere volano per nuove opportunità di lavoro per gli 

iscritti all’Ente. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di: 1) di prevedere la realizzazione nel corso dell’anno 2018, attraverso n. 10 (dieci) webinar, 
di specifici seminari informativi rivolti agli iscritti su temi innovativi per la psicologia e in cui ci siano 

potenzialmente nuovi spazi di lavoro per gli iscritti; 2) di dare mandato al Presidente di porre in essere 
gli atti necessari a rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione, anche con riferimento 
all’individuazione dei relatori, di comprovata autorevolezza, incaricati di fornire i contenuti dei webinar, 

oltre che per la definizione dell’eventuale compenso e/o rimborso spese da riconoscere agli stessi; 3) 
di dare mandato al Presidente di porre in essere gli atti necessari a rendere pienamente esecutiva la 

presente deliberazione, individuando in (omissis) il limite complessivo massimo di spesa per la 
realizzazione dell’iniziativa. 

NUM. 06/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RECUPERO CREDITI.  Nell’ambito della procedura avviata nel 2015 per il recupero dei crediti nei 
confronti degli iscritti con posizioni debitorie verso l’Ente di importo rilevante e per i quali l’iter legale 
ha determinato l’emissione di decreti ingiuntivi, con questa delibera il Consiglio di amministrazione 

definisce i criteri e le modalità per l’accoglimento di eventuali proposte di transazione provenienti dagli 
iscritti, successivamente all’emissione del decreto ingiuntivo. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: 1) di accogliere le proposte di transazione per la definizione del debito da parte di iscritti nei 

confronti dell’Ente, come dettagliatamente riepilogate nell’elenco allegato che costituisce parte 
integrale e sostanziale della presente deliberazione; 2) di dare indicazione agli uffici, su istanza degli 
avvocati dell’Ente, di esaminare, per le definitive deliberazioni del Consiglio di amministrazione, 

eventuali proposte di transazione provenienti dagli iscritti, successivamente all’emissione del decreto 
ingiuntivo, che presentino modalità di regolarizzazione maggiormente accessibili, tali da consentire di 

superare le difficoltà fino ad ora riscontrate, prevalentemente causate dalla misura dell’acconto dovuto 
ovvero dall’esigenza di poter diluire maggiormente il periodo di dilazione del debito; 3) di dare mandato 

al Presidente rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione procedendo a sottoscrivere con 
la controparte gli accordi transattivi, previa predisposizione degli atti a tal fine necessari a cura del 
Legale dell’Ente. 

NUM. 07/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

INTEGRAZIONE COMMISSIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE. In considerazione 
dell’attività programmata nel corso del mandato del Consiglio di amministrazione insediatosi a maggio 

2017, la delibera integra la composizione della “Commissione Welfare e Servizi” con la nomina di un 
ulteriore Consigliere quale componente della commissione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di nominare la dottoressa Elisa Faretta componente della “Commissione Welfare e Servizi” per 
il quadriennio 2017-2021, elevando da tre a quattro il numero dei componenti della Commissione. 

 

NUM. 08/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale a 
un dirigente dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le 
modalità previste dal contratto di lavoro. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’assegnazione (omissis) del saldo del premio di risultato relativo all’anno 2017, 
corrisposto a titolo di retribuzione accessoria ex art. 8, co. 4, del CCNL AdEPP per il personale dirigente, 
nella misura risultante dall’allegato elenco facente parte integrante e sostanziale della presente 

deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2018. 
 

NUM. 09/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale a 
un dirigente dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le 

modalità previste dal contratto di lavoro. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’assegnazione (omissis) del saldo del premio di risultato relativo all’anno 2017, 

corrisposto a titolo di retribuzione accessoria ex art. 8, co. 4, del CCNL AdEPP per il personale dirigente, 
nella misura risultante dall’allegato elenco facente parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2018. 

 

NUM. 10/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale a 
un dirigente dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le 
modalità previste dal contratto di lavoro. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’assegnazione del saldo del premio di risultato relativo all’anno 2017 (omissis) 
nella misura risultante dall’allegato elenco, facente parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 2018. 

 

NUM. 11/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

PREMIO AZIENDALE DI RISULTATO. La delibera assegna il saldo del premio aziendale annuale al 

Direttore dell’Ente, conformemente al CCNL AdEPP Enti Previdenziali Privati, nella misura e con le 
modalità previste dal contratto di lavoro. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di procedere all’assegnazione del saldo del premio di risultato relativo all’anno 2017 al 
Direttore dell’Ente, nella misura risultante dall’allegato elenco, facente parte integrante e sostanziale 

della presente deliberazione, da porre in liquidazione unitamente alla retribuzione del mese di febbraio 
2018. 
 

NUM. 12/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RINNOVO INCARICO DIRETTORE DELL’ENTE. In vista della scadenza dell’incarico del Direttore 
dell’Ente, con questa delibera il Consiglio di amministrazione si determina per il rinnovo dell’incarico 

all’attuale Direttore fino al 31/12/2023. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di: (omissis) 

NUM. 13/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento itinerante la “Settimana del Cervello”, 
organizzato dall’associazione Katane Lab, che percorrerà il Paese fermandosi in numerose città italiane 
dal 12 al 18 marzo 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza 

dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 14/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, 

sostiene con il patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri 
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio non oneroso all’evento “Spazio Nutrizione 2018”, organizzato 

dalla società Akesios Group S.r.l., che si terrà a Milano il 23 e 24 marzo 2018, condizionatamente alla 
piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 
patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 15/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Il bambino nella terapia sistemico-
relazionale”, organizzato dal Centro di Formazione e Psicoterapia S.r.l., che si terrà a Palermo il 26 
giungo 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i 

criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 01/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PATROCINIO EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE DELLA 
CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel quadro più 
generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della professione, 

sostiene con il patrocinio non oneroso l’organizzazione di un’iniziativa formativa rispondente ai criteri 
previsti dal “vademecum interno per la concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio non oneroso all’evento “Le nuove frontiere della psicoterapia: 

l’Approccio EMDR”, organizzata dal Centro di Formazione e Psicoterapia S.r.l. che si terrà a Palermo il 
13 luglio 2018, condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal 
“Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

  



 

 

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL GIORNO: 29/03/2018 

PRESENZE ORDINE DEL GIORNO 

Felice Damiano Torricelli (Presidente) 
Federico Zanon (Vice Presidente) 
Elisa Faretta 
Chiara Santi 

Stefania Vecchia 

1.    Comunicazioni del Presidente 

2.    Approvazione verbale seduta precedente 

3.    Trasparenza atti del Consiglio di amministrazione 

4.    Informativa sull’attività degli Uffici 

5.    Bilancio Consuntivo anno 2017: eventuali deliberazioni conseguenti 

6.    Gestione del patrimonio: eventuali deliberazioni conseguenti  

7.    Welfare: eventuali deliberazioni conseguenti  

8.    Contribuzione: eventuali deliberazioni conseguenti  

9.  Emolumenti, indennità e gettoni di presenza OO.SS.: eventuali 

deliberazioni conseguenti 

10. Patrocini, eventi formativi e convegni: eventuali deliberazioni 

conseguenti  

11.  Varie ed eventuali 

DELIBERE ASSUNTE 

NUM. 17/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

PROGETTO DI BILANCIO CONSUNTIVO 2017. Il Consiglio di Amministrazione licenzia il progetto 
di bilancio consuntivo 2017, da sottoporre al Consiglio di indirizzo generale per la definitiva 
approvazione, dopo le valutazioni del Collegio dei Sindaci e della Società di Revisione. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di licenziare la proposta di bilancio consuntivo dell’Ente relativo all’esercizio 2017, corredata 
dai seguenti documenti previsti dal D.M. 27 marzo 2013: conto economico riclassificato di cui 

all’allegato 1 del D.M. 27/03/2013; conto economico consuntivo in termini di cassa di cui all’allegato 2 
del D.M. 27/03/2013; rapporto sui risultati di bilancio di cui all’art. 5 del D.M. 27/03/2013; prospetti 
di cui all’art. 7 del D.M. 27/03/2013; di conferire mandato al Presidente di provvedere alle eventuali 

correzioni e revisioni formali che si rendessero necessarie anche in relazione alle eventuali indicazioni 
e/o suggerimenti del Collegio sindacale e della Società di revisione; di trasmettere, a cura del 

Presidente, la proposta di bilancio consuntivo dell’Ente relativo all’esercizio 2017: a) alla Società di 
revisione per il rilascio della certificazione prevista dall’art. 2, comma 3, del D.Lgs. n. 509/94; b) al 
Collegio Sindacale perché la esamini e formuli le proprie osservazioni e conclusioni, ai sensi dell’art. 

12, comma 5, dello Statuto; c) al Consiglio di indirizzo generale per l’approvazione, ai sensi dell’art. 7, 
comma 4 lettera d) dello Statuto. 

NUM. 18/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

REVISIONE REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DEL PATRIMONIO ENPAP. Con questa delibera 
il Consiglio di amministrazione apporta alcune revisioni formali al Regolamento di gestione del 

patrimonio, e ciò per essere in linea sia con l’aggiornamento dei Criteri generali in materia di 
investimento operato dal Consiglio di indirizzo generale, sia con l’invito formulato dalla COVIP nella 
relazione relativa all’anno 2016 di “semplificare e razionalizzare i contenuti dei documenti adottati, 

tenendo in particolare conto della necessità di disporre di una regolamentazione in materia di 
investimenti complessivamente organica e chiara e di evitare, in tale ottica, le duplicazioni.”  

 
Le modifiche non sono immediatamente operative: come sempre in questi casi, acquisito il parere 

favorevole del Consiglio di indirizzo generale dell’ENPAP, la delibera deve essere inviata ai Ministeri 
vigilanti (Lavoro e MEF) per le eventuali osservazioni e la definitiva approvazione. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di modificare il Regolamento per la gestione del patrimonio dell’ENPAP come da articolato 
allegato A, che costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; di dare mandato 
al Presidente, acquisito il successivo parere del Consiglio di indirizzo generale ex art. 7, co. 4, lett. g) 

dello Statuto, di trasmettere la presente deliberazione ai Ministeri vigilanti ai sensi e per gli effetti di 
cui all’art. 3, co. 2, lett. a) del D.Lgs. n. 509/94.  

NUM. 19/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

OPERAZIONI DI INVESTIMENTO IN STRUMENTI FINANZIARI. Il Consiglio di amministrazione, 
preso atto delle risultanze delle selezioni precedentemente avviate e considerati gli investimenti già 

operati nel comparto della SICAV di diritto lussemburghese appositamente dedicato all’ENPAP, con 
questa delibera si determina per l’ulteriore investimento in strumenti gestiti da un gestore operante 
nel sotto-comparto di tipo “liquid alternative”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: A)  di assegnare al seguente gestore del sotto-comparto di tipo “liquid alternative” del 
comparto della SICAV di diritto lussemburghese (omissis) le seguenti ulteriori somme, procedendo, 
conseguentemente, alla sottoscrizione di ulteriore quote di partecipazione al capitale del comparto 

dedicato all’Ente della citata SICAV per un ammontare corrispondente: B) di considerare l’investimento 
di cui al precedente punto A) come strategico per l’Ente in un’ottica di lungo periodo e, dunque, da 

classificare tra le “immobilizzazioni finanziarie” ai fini del bilancio dell’Ente; C) di dare mandato al 
Presidente di comunicare quanto deliberato al precedente punto A) alla società (omissis) e di compiere 
le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione.  

NUM. 20/2018 Approvata all’UNANIMITÀ 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SELEZIONE GESTORE INVESTIMENTI MOBILIARI. Con questa delibera, il Consiglio di 
Amministrazione si determina per l’avvio di un processo di selezione di un ulteriore gestore, da inserire 

nel comparto della SICAV di diritto lussemburghese appositamente dedicato all’ENPAP, al quale affidare 
un nuovo mandato di gestione di tipo “bond”, in linea con i criteri contenuti nell’Asset Allocation 

Strategica dell’Ente pubblicata sul sito, individuando nel contempo i criteri di selezione e le modalità di 
svolgimento del relativo processo mediante l’ausilio dell’Investment Advisor incaricato dall’Ente. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: a) di avviare un nuovo processo di selezione di un gestore al quale affidare gli investimenti 
di cui al punto B3) della citata delibera n. 22/15 ed in particolare un mandato di tipo “bond” avente le 
seguenti caratteristiche: (omissis); b) di individuare i seguenti criteri di selezione e le seguenti modalità 

di svolgimento del processo di selezione, dettagliati nella allegata tabella, che costituisce parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione (omissis); c) di dare mandato al Presidente di 

compiere le operazioni e gli atti necessari per rendere pienamente esecutiva la presente deliberazione. 

NUM. 21/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 

INTRODUTTIVO 

“STATO DI BISOGNO”: ESAME DOMANDE PERVENUTE. Con questa delibera, il Consiglio di 

amministrazione non accoglie le domande che sono risultate non rispondenti ai criteri del Bando 2017 
per la tutela assistenziale degli iscritti per “Stato di Bisogno”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di non accogliere le domande di sussidio per stato di bisogno, di cui all’allegato A) che 

costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, per l’assenza dei requisiti 
previsti dall’artt. 3.2 e 4 del Bando “ASSISTENZA PER STATO DI BISOGNO - annualità 2017”.  

NUM. 22/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

“INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA PROFESSIONE”: APPROVAZIONE GRADUATORIA. Con 
questa delibera il Consiglio di amministrazione approva la graduatoria delle domande rispondenti ai 
criteri del Bando 2017 del “Progetto Microcredito”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera di esprimere valutazione positiva, nell’ambito del Bando “INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA 
PROFESSIONE - PROGETTO MICROCREDITO, sulle domande degli iscritti riportati nell’allegato A) che 

costituisce anch’esso parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, in quanto pienamente 
soddisfatti tutti i requisiti previsti dall’art. 3.2 del Bando sopracitato, trasmettendo i nominativi alla 
società (omissis) per le successive valutazioni di competenza ai fini del merito creditizio, per 

l’ottenimento del finanziamento richiesto da parte dell’Istituto di credito convenzionato. 

NUM. 23/2018 Approvata all’UNANIMITÀ’  



 

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

RECUPERO CREDITI.  Nell’ambito della procedura avviata nel 2015 per il recupero dei crediti nei 
confronti degli iscritti con posizioni debitorie verso l’Ente di importo rilevante e per i quali l’iter legale 
ha determinato l’emissione di decreti ingiuntivi, con questa delibera il Consiglio di amministrazione 

definisce i criteri e le modalità per l’accoglimento di eventuali proposte di transazione provenienti dagli 
iscritti, successivamente all’emissione del decreto ingiuntivo. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: di accogliere le proposte di transazione per la definizione del debito da parte di iscritti nei 

confronti dell’Ente, come dettagliatamente riepilogato nell’elenco allegato che costituisce parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione; di dare mandato al Presidente rendere 
pienamente esecutiva la presente deliberazione procedendo a sottoscrivere con le controparti l’accordo 

transattivo, previa predisposizione degli atti a tal fine necessari a cura del Legale dell’Ente. 

NUM. 24/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

COMPENSI ORGANI STATUTARI. Avendo raggiunto nel 2017 il massimo numero possibile di 
Componenti degli Organi statutari, con questa delibera il Consiglio di amministrazione inizia l’iter di 
ridefinizione degli emolumenti, senza aumentare il costo totale già previsto nel Bilancio dell’Ente. 

La proposta è sottoposta, così come previsto dallo Statuto dell’Ente, al parere vincolante del Consiglio 

di indirizzo generale dell’ENPAP. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera: (omissis) 

NUM. 25/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 
quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 

professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Giornate della Cultura Psicologica”, 
organizzato dall’Associazione di Promozione Sociale “Il Labirinto”, che si terrà a Piombino l’8 e 9 giugno 
2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri 

previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 26/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 

quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 

promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Sistema esecutivo attentivo: motricità 

cognitiva, teorica e pratica”, organizzato dalla Società Cooperativa Sociale “OLTREMODO”, che si terrà 
a Bologna l’8 e 9 giugno 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza 
dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 27/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 

quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 

promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 
concessione di patrocini”. 



 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “XI Convegno Nazionale di Psicologia 
dell’Invecchiamento”, organizzato dalla Società Italiana di Psicologia dell’Invecchiamento – S.I.P.I., che 
si terrà a Milano il 25 e 26 maggio 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena 

rispondenza dell’iniziativa a tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di 
patrocini” dell’ENPAP. 

NUM. 28/2018 Approvata all’UNANIMITÀ  

COMMENTO 
INTRODUTTIVO 

SPONSORIZZAZIONE EVENTO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E DI PROMOZIONE 
DELLA CULTURA DELLA PSICOLOGIA. Con questa delibera, il Consiglio di Amministrazione, nel 

quadro più generale degli interventi promossi in favore degli iscritti nell’ottica dello sviluppo della 
professione, definisce l’entità del contributo concesso a sostegno dell’organizzazione di un’iniziativa di 
promozione della cultura della psicologia rispondente ai criteri previsti dal “vademecum interno per la 

concessione di patrocini”. 

TESTO DELLA DELIBERA Delibera la concessione del patrocinio oneroso all’evento “Terapeuti e pazienti: la relazione che cura”, 
organizzato dalla Società Italiana di Psicoterapia Relazionale – S.I.P.P.R., che si terrà a Milano il 25 e 

26 maggio 2018, nella misura di (omissis) condizionatamente alla piena rispondenza dell’iniziativa a 
tutti i criteri previsti dal “Vademecum interno per la concessione di patrocini” dell’ENPAP. 

 


